Forslag pa foredragningslista
Distriktsstyrelsemote 12 2020-04-09

Motets 6ppnande

Bon

Val av métesordforande

Val av motessekreterare

Val av motesjusterare och adjungerade
Motets beslutanderitt

Faststillande av foredragningslista

Lagesrunda

A A o

Foregiende protokoll

10. Rapporter
-Kansliet
-Stiftet
-Arbetsutskottet
-Forbundet
-Friluftsutskottet
-Stiftsstyrelsens internationella utskott
-IU
-OU
-VU
-Lokalavdelningsbesok
-Ekonomi

11. Bordlagda fragor
12. Beslutsuppfoljning

-Propositioner

13. Bokslut

14. Riktlinjer for kommunikation
15. Motion och motionssvar

16. Arets pris



17. Personalfragor
18. Ovriga fragor
19. Nista sammantride

20. Motets avslutande



Anteckningar 31/3

Organisationsutskottet

-—

Bon
Vi alla ber Gud som haver barnen kir.
2. Vilka ir hir?
Daniel, Matilda, Madde, Richard, Ludwig och Stina ir alla med pa distans i detta videomote.
3. Ligesrunda
Alla mér bra, men ir konstiga tider vi ar 1.
4. Vem leder motet?
Madde leder métet
5. Vem tar anteckningar?

Stina tar anteckningar

6. Policys

Kommunikationspolicyn

Den har redigerats av Madeleine och Bettina, Stina har lagt till text kring GDPR. OU viljer att
ligga till en mening kring god ton. Diskussion kring huruvida kontakten mellan kontaktperson i
styrelsen och lokalavdelning bor vara nagot som bendmns i policyn sker. Utskottet bedomer att
detta dr nagot nasta OU kan utveckla och ligga till i det interna styrdokumentet kring kontakt
med lokalavdelningar (som utvecklades 1 hostas).

OU kinner att den ar nu redo att klubbas av DS vid nasta mote.

Drogpolicyn
Diskussioner fors kring formuleringar och innehall, men konstateras att kommentarer som arets

OU har kring policyn dokumenteras och skickas med 6verlimningen till nista verksamhetsars

OU. Matilda skickar tankarna till Madde.

7. Demokrati
OU pratar om att det verkligen bor goras ett schema for sekreterare f6r nista ars DS-moten, sa

att fler har moijlighet att testa pa och lira sig rollen.
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Bor detta dven goras for ordférande rollen? Kanske inte schemaliggas men uppmuntras till? For

nista distriktsstyrelse att ta upp och besluta om hur de vill gora.

8. Medlemsviard

Just nu prioriteras arbetet med DAM
9. Kommunikation

Just nu prioriteras arbetet med DAM
10. Ledarutbildning

Just nu prioriteras arbetet med DAM
11. Samlingen

Just nu prioriteras arbetet med DAM

12. DAM

Digitalt, vad innebdr det?

Stina ger en dragning kring vad det innebir nu nir vi iven kommer erbjuda att delta p4 DAM
digitalt. Vi har kopt in en digital métestjanst som heter Suffra, genom den kommer all r6stning,
incheckning, yrkanden m.m. att ske. De kommer dven ha 1-2 personer med pa plats under DAM
som teknisk support.

Att erbjuda en digital 16sning gors f6r att mojliggora for folk som inte vagar motas i storre
grupper just nu, eller tillhér riskgrupper, att delta; for att verkligen kunna trycka pa att om man ar
sjuk/uppvisar symptom si SKA man stanna hemma och kan 4ndi delta pa distans; for att vara
férberedda om storre restriktioner kommer titt inpa arsmotet. Helt enkelt for att erbjuda sa
manga som mojligt att kunna delta pa moétet samtidigt som vi minimerar smittspridningsrisker.
Ett digitalt 4rsmote/delat digitalt och pa plats kommer kriva mer av presidiet, hur kan vi stotta
dar? Vi maste vara beredda pa att det hir inte kommer bli ett “vanligt” arsmote, vi kommer

behova ta beslut infér med snabba puckar, vara flexibla pa plats m.m.

1V ad bebiver ske med motesordningen/ darsmiteshandlingarna pé grund av den digitala lisningen?
Stoppskyltar? Giar det att ligga in som en stoppknapp 1 Suffra? Eller anvinda Zoom? (ricka upp
handen funktionen?) Ring ligertelefonen om du har en fraga&behéver stoppal -> Democoach

svarar och viftar med r6d stoppskylt som presidiet ser-> Motet stoppas tillfélligt.



N SVENSKA

g KYRKANS
UNGA

Vad behéver dndras i métesordningen och ordlistan? Stina och Bettina uppdaterar det som ér ren

formalia/redaktionella dndringar. Forslag pa att ha en how-to i métesordningen med det som 4t

digitalspecifikt. Tydliggora hur det skiljer sig ”fran 1 vanliga fall.”

Owrigt
Det har kommit in en motion, ett motionssvar ska sktivas.

Nu giller det att verkligen ga pa alla lokalavdelningar och peppa dom att anmala ombud!

13. Pride
Ludwig och Madde ir pa G med ett méte med projektgruppen for Pride.

14. Uppdrag Global

Just nu prioriteras arbetet med DAM

15. Ovriga fragor

Overlimning
Madde har skrivit pa ett 6verlimningsdokument. Vi gar laget runt och ger var feedback.

Stina: Mer detaljer kring arrangemangen som ir under utveckling

Daniel: Redaktionella dndringar, flytta punkten om kontaktpersoner & LLA’s i augusti och
tidigareligga den till maj/juni. Saknar STUB’en i kalendern! (slutet av mars, samlingen maj)
Richard: Det som star sist borde kanske ocksa sta forst, blir mer pedagogiskt med en foérklaring
kring vad OU dr och vad OU gér, for att sen ga in i det mer specifika. Fortydliga i kalendern:
Pride, DAM (vad ir prepp och vad ir genomforande, och fértydliga vad preppen ir som
genomfors). Fa med “bakom kulisserna-tankarna” kring samlingen och LUB’en. Och dven
kortare dokumentering kring policys och tankar.

Ludwig: Lite mer detaljerat, indra sa kalendern stér i verksamhetsar inte kalenderar.

Matilda: Redaktionella dndringar.

Den ligger som nu som en drive dir alla kan skriva in sina kommentarer/dndra.

Klimatutredningen
Matilda har pabérjat arbetet med utredningen, arbetet fortgar och liggs till i 6verlimningen till

nista verksamhetsars OU.

16. Nir dr nidsta mote?
Detta ir det sista OU métet f6r verksamhetsiret, men arbetsmoten kring DAM kommer ske

I6pande fram till arsmotet.
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RIKTLINJE FOR KOMMUNIKATION
SVENSKA KYRKANS UNGA | STOCKHOLMS STIFT
Antagen av Distriktsstyrelsen 2020-04-09

| denna kommunikationsplan behandlas SKUSS satt att kommunicera med sina medlemmar.
Var kommunikation bestar i huvudsak av dessa metoder:

PAPPERSUTSKICK
Cirka ett pappersutskick per termin skall ga till lokalavdelningarnas kontaktpersoner samt
personal som arbetar med barn och unga i Stockholms stifts forsamlingar.

Utskicken skall innehalla ett kalendarium for det kommande halvaret. Kalendariet skall
innehdlla samtliga evenemang dar SKUSS pa nagot vis deltar. Det skall ocksa innehalla
information om vad SKUSS kan gora for lokalavdelningar och férsamlingar.

NYHETSBREV (DIGITALT)
e Gar till alla SKUSS medlemmar
e Skickas cirka en gang i manaden av kansliet
o Innehaller information om kommande arrangemang och andra SKUSS-aktiviteter

HEMSIDAN
® Det ska finnas ett aktuellt kalendarium med information om arrangemang
® Det ska finnas aktuell information om de tjanster vi erbjuder, exempelvis uthyrning av
Husaro lagerplats, lokalavdelningsbesok och hjalp med medlemssidorna.
e Det ar kansliet och organisationsutskottets ansvar att se till att denna information ar
aktuell.

SOCIALA MEDIER

FACEBOOK

Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stifts facebooksida anvands framst for att sprida
information till vdra medlemmar och andra som &r intresserade av SKUSS verksamhet.
Styrelsen, kansliet och (av styrelsen eller kansliet) utsedda ideella har mojlighet att skriva
inldgg pa facebooksidan. Inldggen publiceras i samrad med kansliet, som lagger upp en plan
for vilka inlagg som passar nar.

Kansliet ansvarar for
e att ldgga upp arrangemang:
e att nar det ar relevant lanka och skriva i sociala medier da:
o nya dokument laggs upp pa hemsidan
o arrangemang uppdateras pa hemsidan
o anmadlningsstopp snart intraffar.
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INSTAGRAM
Instagram-kontot "Skustockholm” ar en kommunikationskanal som uppdateras mer
spontant an facebook-sidan.

o | flodet lagger vi framst upp bilder/filmer som berattar om vad som har hant i SKUSS,

exempelvis ndr vi deltagit pa olika arrangemang, varit pa lokalavdelningsbesok.

e Handelser (stories): Detta verktyg anvands bade for att pdminna om kommande
handelser eller anmalningsstopp och for att visa eller berdatta om ndgot som sker i
realtid. | storyn anvander vi ett personligt tilltal och det &r ett satt for medlemmarna
att lara kanna styrelsen och SKUSS verksamhet battre.

DELANDE
Styrelsen och andra ideella uppmanas att sprida vidare det som SKUSS kommunicerar
genom att:

® Dela, kommentera och gilla det som laggs upp pa facebooksidan.

® Bjuda in sina vanner till vara arrangemang

Vi uppmanar till god ton och respektfull kommunikation i vara sociala medier.

GDPR

GDPR ar den lag som handlar om hur organisationer och féretag samlar in och hanterar
personuppgifter. En personuppgift kan dven vara en bild pa en person. Detta innebar att vi
maste vara noggrana nar vi tar bilder till vara sociala medier nar vi t.ex. ar ute pa
lokalavdelningsbesdk. En bild pa personer som tas for att publiceras pa vara sociala medier
far endast ta efter man har fragat personen/personerna om lov samt berattat vart bilden
kommer publiceras.

For mer information om hur SKUSS hanterar personuppgifter, kolla in
informationsdokumentet som finns pa var hemsida.

@®
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ARSBOKSLUT 2019

Styrelsen for Svenska Kyrkans Unga i

Stockholms stift (802017-1875) avger
hdarmed arsbokslut for ar 2019.




Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift

Resultatrakning

Org.nr 802017-1875

kr Not 2019 2018
Foretagets intékter
Gavor 129 990 256 156
Bidrag 1587 480 1691370
Ovriga rérelseintakter 254 392 164 510
Summa Féretagets intakter 2 1971 862 2112036
Foretagets kostnader
Lamnade bidrag -28 678 -24 866
Ovriga externa kostnader 3 -874 492 -799 302
Personalkostnader 4 -1156 067 -1093 114
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar -19 800 0
Summa Féretagets kostnader -2 079 037 -1917 282
Rdrelseresultat -107 175 194 754
Finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 0 0
Rantekostnader och liknande resultatposter -15 -3
Summa finansiella poster -15 -3
Resultat efter finansiella poster -107 190 194 751
ARETS RESULTAT -107 190 194 751



Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift

Balansrakning

Org.nr 802017-1875

TILLGANGAR kr Not 2019-12-31 2018-12-31
Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 5 79 200 0
Summa materiella anldggningstillgangar 79200 0
Summa anldggningstillgangar 79 200 0
Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 0 1625
Ovriga fordringar 16 565 17 983
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 78 306 30 524
Summa Kortfristiga fordringar 94871 50 132
Kassa och bank 1366 147 1534 980
Summa omséttningstillgangar 1461018 1585112
SUMMA TILLGANGAR 1540 218 1585 112
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 6

Eget kapital vid rakenskapsarets borjan 1308 320 1113 569
Arets resultat -107 190 194 751
Eget kapital vid rakenskapsarets slut 1201130 1308 320
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 120 597 78 826
Skatteskulder 18010 20 281
Ovriga skulder 39416 36312
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 7 161 065 141 373
Summa kortfristiga skulder 339 088 276 792
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1540 218 1585 112



Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift Org.nr 802017-1875

Noter
Not 1 Redovisningsprinciper

Grunder for upprattande

Arsbokslutet &r upprattat i enlighet med bokféringslagens regler om arsbokslut och Bokféringsnamndens
allmanna rad (BFNAR 2017:3) om arsbokslut. Redovisningsprinciperna ar oférandrade mot féregaende
ar.

Belopp
Samtliga belopp ar angivna i kronor om inget annat anges.

Not 2 Intéktsfordelning

2019 2018
Erhallna bidrag och gavor
Landstingsbidrag 487 480 491 371
Stiftsanslag 560 000 660 000
Stiftsanslag Konsulenter 540 000 540 000
Stiftskollekter 129 990 256 155

1717 470 1 947 526
Ovriga intékter

Deltagaravgifter 115730 143 520
Hyresintakter 116 550 0
Ovrigt 22 112 20990

254392 164 510
Summa erhallna bidrag, gavor och ovriga intakter 1971862 2112036

Not 3 Ovriga externa kostnader

2019 2018
Lokalhyra 43 000 28 000
Renhallning 19 110 11724
Foérbrukningsmaterial, forbrukningsinventarier 76 525 174 742
Resor 85516 94 267
Kost och logi 153 076 36 022
Profilklader och material 86 020 100 975
Lagerkostnad 189 158 190 280
Representation 30420 24 412
Kontorsmaterial 470 1636
Foretagsforsakring 2708 0
Foreningsmdten 18 692 37 680
Fdreningsavgifter 22 531 14 519
Summa verksamhetskostnader 727 226 714 257



Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift

Org.nr 802017-1875

Fastighetsforsakring, Husard 14 058 14 891
Ovr. kostnader reparation underhall 0 4482
Programvaror 15 500 12 502
Ersattning till revisor 39 000 39 153
Konsulthjalp PwC 0 5500
Ovriga externa tjanster 76 190 5 646
Bankkostnader 2518 2871
Summa dvrigt 147 266 85 045
Totalt Ovriga externa kostnader 874 492 799 302
Not 4 Personalkostnader

2019 2018
Loéner 836 873 764 660
Foérmaner 5484 24 156
Sociala avgifter 269 633 247 538
Pensionskostnader 34 548 41770
Sarskild I6neskatt 8129 9 881
Friskvard 1400 3530
Ovriga personalkostnader 0 1579
Personalkostnader 1156 067 1093 114

Not 5 Anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer

Anskaffningsvarde Avskrivningstid

99 000 5ar



Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift

Not 6 Eget kapital

Foérandring av eget kapital

Org.nr 802017-1875

Eget kapital 2018-01-01 Andamals-
bestamda Fritt eget kapital Summa
medel
Insatskapital Balanserat Redovisat Eget
resultat arsresultat kapital
Belopp vid arets ingang 913 259 140 451 59859 1113569
Omforing av foregaende ars resultat 59 859 -59 859 0
Arets resultat 194 751 194 751
Utgaende balans 2018-12-31 913 259 | 200310| 194751 1308320
Eget kapital 2019-01-01 Andamals-
bestimda Fritt eget kapital Summa
medel
. Balanserat Redovisat Eget
Insatskapital . .
resultat arsresultat kapital
Belopp vid arets ingang 913 259 200 310 194 751 1308 320
Omféring av féregaende ars resultat 194 751 -194 751 0
Arets resultat -107 190  -107 190
Utgaende balans 2019-12-31 913 259 | 395061 -107190| 1201130

Not 7 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2019 2018
Upplupna semesteriéner 110 382 85 797
Upplupna sociala avgifter 34 682 26 958
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter 16 000 28 618
Summa upplupna kostnader och férutbetalda intakter 161 064 141 373

Not 8 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Vi har sarskilt beaktat hur effekterna av COVID-19 utbrottet kan komma att paverka féreningens

framtida utveckling och risker som kan paverka den finansiella rapporteringen framat. Vi kan i

dagslaget inte fullt ut bedéma effekterna men féreningens finansiering av verksamheten 2020 ar i

stora delar sakerstalld.
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Styrelsen

Styrelsen for Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift (802017-1875) avger harmed arsbokslut for ar
2019.

Stockholm den 2020-04-

Jessica Regnér, ordférande Signe Wolf, vice ordférande
Ludwig Andersson Amanda Ahlgren

Richard Sefyrin Lund Ida Oscarsson

Madeleine Friberg Ahlm Daniela Marovic

Matilda Hellgren Patrik Anglebjer

Daniel Kevesater Linnéa Ahdenkari
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Forvaltningsrevision

PwC har ar 2019 haft uppdraget att genomfora revision av Svenska kyrkans unga i Stockholms stift. Syftet med
forvaltningsrevisionen ar att granska foreningens interna kontroll samt styrelsens forvaltning for att kunna
bedéma om nagon forsummelse har skett och huruvida det kan leda till ersattningsskyldighet gentemot
foreningen. I forvaltningsrevisionen bedoms dven andra overtradelser av lagar och regler samt hur foreningen

har skott sin bokforingsskyldighet. Forvaltningsrevisionen ar en forutsattning for uttalandet om ansvarsfrihet i
revisionsberattelsen.

Négra arenden under aret:

Andring stadgar
Beslut om attest och teckningsratter
Beslut om arbetsordning for styrelsen.
Beslut om riktlinjer gillande deltagaravgifter
Husaro

o  Uthyrning av husaro lagerplats till scoutkar
e Pigiende avtalsforhandling med Stockholms stift.

Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift
PwC




Omrade Var akttagelse Var rekommendation
Intikter/ Huvudsakliga intakter erhalls fran landstinget genom bidrag, stiftsanslag samt kollekter. Rapportering av | Ingen.
inkomster underlag for detta har granskats.
Lopande bokforing Granskning har utforts for att sakerstalla efterlevnad av bokforingslagens krav. Vid granskning har vi Ingen.
. utover kontroll av efterlevnad av bokforingslagens krav kontrollerat rorelseriktighet och attest.
Utbetalnings- Vi har noterat att bankbehorigheter ej har tvingande dualitet for kanslipersonal. Det bidrar till en onodigt | Vi rekommenderar att
rutiner risktagande for foreningen och dess kontotecknare. Denna rapporteringspunkt kvarstar sedan tidigare r. | tvingande dualitet infors
Det finns dock tvingande dualitet for styrelsen (utifran beslutade attestregler) som attesterar fakturor 6ver | dven for kanslipersonal
10 tkr. En forbattring mot tidigare ar ar att styrelsen (utifran beslutade attestregler) godkénner
utbetalningar 6ver 10 tkr.
. Lonerutiner Vi har gatt igenom rutiner for I6nehantering. Vi har inte funnit négra brister i befintliga rutiner. Ingen.
Inkop Vi har for att granska befintliga rutiner i ink6psprocessen granskat attester av fakturor. Ingen.
Vi har funnit att samtliga testade fakturor ar attesterad i behorig ordning.
. Forsakringsskydd Vi har inhdmtat forsakringsbrev och foljt upp att relevanta omraden forsékras. Det som forsdakras ar 6n Ingen.
dar lagerverksamhet bedrivs samt den bat som kopts in 2019.
. Skatter och avgifter Vi har granskat stickprov pa skattekontoutdrag och deklarationer. Vi har inte funnit ndgra sena Ingen.
inbetalningar eller sena inlimningar.
. Ekonomisk Uppfoljning av utfall gérs mot budget varje manad och med uppfoljning av avvikelser. Vi bedomer att Ingen.
uppfoljning styrelsen har tillrackliga beslutsunderlag for att fatta valgrundade beslut.

Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift
PwC
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Bokslutsrevision

Syftet med granskningen av bokslutet ar att bedoma att arsbokslutet har upprittats i enlighet med
bokforingslagen och ger en rattvisande bild av foreningens resultat och stillning i enlighet med god
redovisningssed. Vi finner att drsbokslutet upprittats i enlighet med bokforingslagen och ger en rattvisande
bild.

Négra kommentarer:

«  Minskade totala intékter till foljd av lagre stiftskollekter, minskade bidrag fran stiftet. Dock 6kning av
ovriga rorelseintakter pga hyresintakter uthyrning Husaro lagerplats.
«  Okade kostnader som delvis beror p4 ledarskapsutbildning pa Sastaholm

«  God likviditet och marginal inom eget kapital.
«  Okade materiella anléiggningstillgingar pga kop av bét till Husaro

Projektgranskning

Tva separata projektgranskningar och rapporter har lamnats vilket dels avser rapportering avseende SKUSS
ekonomi och dels avser rapportering och granskning avseende antal medlemmar.

Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift
PwC




Tack for ett trevligt bemotande
och ett givande samarbete!

Huvudansvarig revisor
Maria Franne
+46 (0) 10 212 46 33

maria.fraenne@pwc.com

pwc.se

Denna rapport har upprattats inom ramen for vart revisionsuppdrag. Rapporten ar endast upprattad for var uppdragsgivares rakning och far inte lamnas ut eller goras tillganglig for andra fysiska eller
juridiska personer utan Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB:s/PricewaterhouseCoopers AB:s skriftliga godkannande. | avsaknad av skriftligt godkannande, tar Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB/
PricewaterhouseCoopers AB inte nagot som helst ansvar gentemot nagon annan an uppdragsgivaren som valjer att forlita sig pa eller att agera utifran innehallet i denna rapport. Inte heller tas nagot
ansvar for att rapporten anvands for andra syften an fér dem som férelegat vid uppdragets utférande.

© 2020 PricewaterhouseCoopers i Sverige AB. Alla rattigheter forbehalls. | detta dokument avser "PwC” PricewaterhouseCoopers i Sverige AB som ar medlemsforetag i PricewaterhouseCoopers
International Limited, dar vart och ett av medlemsféretagen ar en separat juridisk enhet.



