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Distriktsstyrelsen foreslar arsmétet besluta
att: anta Verksamhetsplanen for verksamhetsdren 2020-2021 i sin helhet.
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VERKSAMHETSPLAN FOR
VERKSAMHETSAREN
2020-2021

Innehallsforteckning:

+ Medlemsvard

* Verksamhet

« Information

+ Organisation

« Riksarrangemang

* Representation/samarbeten

« Samarbeten med andra distrikt

MEDLEMSVARD

Medlemsvard och medlemsrekrytering
Under dret vill Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift (SKUSS) arbeta for att rekrytera nya
medlemmar och bli battre pa att behalla tidi-
gare medlemmar. Vi anser att vara medlemmar
ar det viktigaste vi har och vi vill dven under
samma period ¢ka antalet vuxenmedlemmar
och stddmedlemmar.

Mal 2020:
Att sla forra drets medlemsrekord pa 2 573
medlemmar.

Att bilda minst tva (2) nya lokalavdelningar

Mal 2021:

Att fortsdtta att vaxa som organisation och
Oka antalet medlemmar, vuxenmedlemmar och
stédmedlemmar.

Att bilda minst en (1) ny lokalavdelning

Malgrupp:
Alla.

Lokalavdelningsbesok
Under dret vill vi genomfdra lokalavdelnings-
besok inom distriktet i syfte att synas hos
medlemmarna, starka lokalavdelningarnas
demokrati och sprida information om Svenska
Kyrkans Unga. Vi ser gdrna att distriktet okar
sin ndrvaro pa lokalavdelningarnas drsméten.
Alla lokalavdelningar tilldelas en kontaktperson
i distriktsstyrelsen som agerar stéd och utgér en
lank mellan lokalavdelningarna och distriktet/
distriktsstyrelsen.

Mal 2020:
Att erbjuda alla lokalavdelningar ett besok.

Att tilldela alla lokalavdelningar en (1) kontakt-
person fran styrelsen.

Mal 2021:
Att erbjuda alla lokalavdelningar ett besok.

Att tilldela alla lokalavdelningar en (1) kontakt-
person fran styrelsen.

Malgrupp:
Alla lokalavdelningar i Stockholms distrikt.

Information infér kyrkovalet 2021
Ar 2021 kommer Svenska kyrkan &terigen ha
kyrkoval. Kyrkovalet ar en demokratisk om-
rostning dar beslutsfattare inom férsamlingen,
stiftet och kyrkométet valjs. Vi arbetar ndra
Svenska kyrkan och vill engagera fler ungdomar
till att bli aktiva inom kyrkovalet 2021.

Mal 2020:

Att sprida information om kyrkovalet och
uppmuntra unga att engagera sig och bli aktiva
i kyrkopolitik.

Mal 2021:
Att sprida information och uppmuntra unga att
rosta.

Malgrupp:
Medlemmar 16+

Utbildning i demokrati for
lokalavdelningar

Alla lokalavdelningar ska vara demokratiska och
ha mojligheten att vara sjalvstyrande. Darfor
har distriktsstyrelsen tagit fram ett material
om demokrati som ska finnas lokalavdelningar
tillhanda. Utbildningen &r frivillig och finns for
de lokalavdelningar som efterfragar den. Nar
utbildningen ar genomférd far styrelsen be-
halla materialet for att kunna anvanda det pa
hemmaplan som stdd och hjalp. Utbildningen
innehaller allt ifrdn hur Svenska Kyrkans Unga
ar uppbyggt till hur ett verksamhetsar kan se ut.

Mal 2020:
Att erbjuda lokalavdelningarna utbildningen.

Att se 6ver materialet och uppdatera det vid
behov.

Mal 2021:

Proposition 2020:1 Verksamhetsplan 2020-2021



Att erbjuda lokalavdelningarna utbildningen.

Malgrupp:
Alla lokalavdelningar i Stockholms distrikt.

Ledarutbildning for medlemmar
Styrelsen kommer att arbeta fram ett kom-
pendium som kan anvandas som ett st6d for
ledarutbildningar i lokalavdelningar. Innehallet
grundar sig i material fran tidigare ledarutbild-
ningar och kommer innehalla t.ex. information,
tips pa 6vningar och stdd for hur en bra ledare
agerar med konfirmander, ungdomar utanfér
kyrkan, andra ungdomsledare och personal
inom Svenska kyrkan. Detta kompendium kom-
mer att finnas digitalt samt utskrivet pa kans-
liet och kan skickas till lokalavdelningar som
efterfragar det. Distriktsstyrelsen kommer garna
pa besdk och stéttar i arbetet med utbildningen
i lokalavdelningen.

Mal 2020:
Att fardigstalla konceptet och sammanstalla ett
kompendium.

Mal 2021:
Att erbjuda kompendiet till alla lokalavdelningar
som efterfragar det.

Samlingen
Under en heldag far vara medlemmar méjlighe-
ten att tréffas och umgds. Tanken &r att arrang-
era tva samlingar under ett verksamhetsdr som
ska ha samma tema men att de tva ska foku-
sera pa en specifik del av temat. Medlemmar
far mota varandra och dela kunskaper samt er-
farenheter, fa mojligheten att véxa som ledare
och kristna i var organisation.

Mal 2020:
Att arbeta fram ett koncept och material till
Samlingen.

Att se 6ver mojligheterna att arrangera Sam-
lingen under hosten.

Mal 2021:
Att medlemmar fran minst 10 olika lokalavdel-
ningar ar narvarande.

Malgrupp:
Medlemmar som ar 14+.

Lokalavdelningsordférandetraff
Lokalavdelningsordférandetraff & en motes-
plats i samband med styrelseutbildning (STUB).

Genom att traffas 6ver lokalavdelningsgranser-
na for att utbyta tankar, idéer och erfarenheter
samt lata sig inspireras och lara av varandra.
Med fokus pa att inspirera och motivera till nya
samarbeten i ledning av distriktsordférande och
vice distriktsordférande, for ordférande eller
motsvarande i lokalavdelningar.

Mal 2020:
Att minst fem (5) stycken lokalavdelningar &r
representerade.

Mal 2021:
Att minst tio (10) stycken lokalavdelningar &r
representerade.

Malgrupp:

Lokalavdelningsordférande, vice lokalavdel-
ningsordférande eller motsvarande i Stockholms
distrikt.

Foreningstraffar
Tillfalle dar forsamlingsanstallda bjuds in for att
traffas och prata med kansliet och representan-
ter for SKUSS. Har ger vi de férsamlingsanstall-
da en bild av SKUSS och var verksamhet och
diskuterar hur anstallda kan underlatta lokalav-
delningarnas arbete.

Mal 2020:
Att arrangera en (1) traff under verksamhets-
aret.

Mal 2021:
Att arrangera en (1) traff under verksamhets-
aret.

Malgrupp:
Anstallda som arbetar med barn och unga i
forsamlingar

VERKSAMHET

Styrelseutbildning (STUB)

STUB, Styrelseutbildning, ar en dag for distrik-
tets alla lokalavdelningsstyrelser att traffas och
tillsammans utbildas inom styrelse- och foren-
ingskunskap. Dagen kommer att ge vara styrel-
ser i distriktet mojligheten till att med hjalp av
detaljerade kunskaper kunna utveckla samarbe-
ten och utbyta erfarenheter tillsammans med
hjalp av distriktsstyrelsen.

Mal 2020:
Att arbeta fram ett koncept och material.
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Mal 2020:
Att samla styrelser fran minst fem (5) lokalav-
delningar

Malgrupp:
Styrelsemedlemmar fran distriktets alla lokalav-
delningar.

Ljuspunkt
Ljuspunkt ar ett lager for distriktets medlemmar
att genom var gemenskap och tro véxa och
utvecklas tillsammans. Lagret innehaller allt
fran olika workshops, féreldsningar och andak-
ter, som gdr i linje med arets utvalda tema. Med
ideella medlemmar som drivkraft, ges en helg
som resulterar i nya vanner, bredare kunskap
och minnen for livet.

Mal 2020:
Att arrangera tva (2) Ljuspunkt varav ett (1) pa
sommaren och ett (1) pa vintern.

Att samla 140 deltagare under vinterldgret och
30 deltagare pa sommarlégret.

Mal 2021:
Att arrangera tva (2) Ljuspunkt varav ett (1) pa
sommaren och ett (1) pa vintern.

Att samla 140 deltagare under vinterldgret och
50 deltagare pa sommarlagret.

Malgrupp:
15 ar och uppat.

Distriktsarsméte (DAM)
Syftet med distriktsdrsmotet ar att uppfylla var
idé om att vara en demokratisk rorelse. Vi har
distriktsarsmote for att medlemmarna ska goéra
sina roster horda och vara med och paverka
rérelsens nutid och framtid. Distriktsarsméotet
ska genomforas i en lokalavdelning eller blivan-
de lokalavdelning.

Mal 2020:
Att minst 2/3 av de aktiva lokalavdelningarna
ska vara representerade.

Att arsmotet ska utféras pa ett demokratiskt
satt med kristna varderingar.

Att gora det mojligt for, och uppmuntra, med-
lemmar innan konfirmationsaldern att delta.

Att arsmotet ska vara gratis for deltagare.

Mal 2021:
Att minst 2/3 av de aktiva lokalavdelningarna
ska vara representerade.

Att arsmotet ska utforas pa ett demokratiskt
satt med kristna varderingar.

Att gora det mojligt for, och uppmuntra, med-
lemmar innan konfirmationsaldern att delta.

Att arsmotet ska vara gratis for ombud.

Malgrupp:

Alla medlemmar.

Barndagen
Barndagen &r en dag dgnad till vara yngre med-
lemmar och deras ndra och kdra. Under dagen
finns mojlighet att delta i olika kreativa aktivi-
teter och andra roligheter. Det ar en mojlighet
for barnen och deras anhoriga att méta andra,
utanfor lokalavdelningsgranserna och uppleva
allt vad SKUSS har att erbjuda.

Mal 2020:
Att genomféra Barndagen minst en (1) géng per
ar.

Mal 2021:
Att genomféra Barndagen minst en (1) géng per
ar.

Malgrupp:
Barn i aldrarna 0-12 ar

Husaré Uppbyggnad

Under Kristi Himmelsfardshelgen forbereder vi
lagerplatsen pa Husard infor arets sdsong. Den
ger en mojlighet att fa en paus fran vardagen
for att samla pa sig krafter tillsammans med
andra medlemmar. Medlemmar ar vdlkomna
att folja med ut och rusta upp och férbereda
lagerplatsen infér kommande sdsong.

Mal 2020:
Att rusta upp lagerplatsen sa att den ér fullt
funktionsduglig fér kommande sasong.

Mal 2021:
Att rusta upp lagerplatsen sa att den ar fullt
funktionsduglig fér kommande sasong.

Malgrupp:
Ungdomar & unga vuxna.
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Husar6 Minior
P4 dessa lager far miniorer i aldrarna 6-9 chan-
sen att umgas och lara sig om friluftsliv, lara
kdnna kristen tro och véxa som individer. Detta
ar en chans for de yngre medlemmarna att
komma ut i naturen och ldra sig att samarbeta,
resa sitt eget talt, bygga sin egen lagerplats och
i viss man laga sin mat 6ver &ppen eld.

Mal 2020:
Att mojliggora for yngre barn att prova pa
friluftsliv.

Att fa en bredare representation av vara lo-
kalavdelningar bland deltagarna.

Mal 2021:
Att mojliggora for yngre barn att prova pa
friluftsliv.

Att fa en bredare representation av vara lo-
kalavdelningar bland deltagarna.

Malgrupp:
Barn i aldrarna 6-9 ar.

Husaré Junior

P4 detta lager far juniorer i dldrarna 9-13 um-
gas och lara sig om friluftsliv, ldra kdnna kristen
tro och véxa som individer. Detta &r en chans
for de yngre medlemmarna att komma ut i na-
turen och lara sig att samarbeta, resa sitt eget
talt, bygga sin egen lagerplats och laga sin mat
6ver Oppen eld.

Mal 2020:
Att mojliggora for yngre barn att prova pa
friluftsliv.

Att fa en bredare representation av vara lo-
kalavdelningar bland deltagarna.

Mal 2021
Att mojliggora for yngre barn att prova pa
friluftsliv.

Att fa en bredare representation av vara
lokalavdelningar bland deltagarna.

Malgrupp:
Barn i aldrarna 9-13 ar.

Husaro rivning
Under rivningen av lagerplatsen plockar vi
ner all sésongsuppsatt materiel, exempelvis
matsalstdltet och borden; och placerar dessa

i vinterskydd. Under helgen forbereder delta-
garna lagerplatsen infor nasta sasong. Den ger
en mojlighet att fa en paus fran vardagen for
att samla pa sig krafter tillsammans med andra
medlemmar.

Mal 2020:
Att forvalta lagerplatsen med ett hallbart och
langsisktigt perspektiv.

Mal 2021:
Att forvalta lagerplatsen med ett hallbart och
langsisktigt perspektiv.

Malgrupp:
Ungdomar & unga vuxna.

Midnattsvolleybollturnering
Gemenskap, roligheter och samarbete ar tre
nyckelord for att var arliga midnattvolleyboll-
turnering ska vara mojlig. Varje host har alla lo-
kalavdelningar mojligheten att samlas och delta
i var kdra midnattsvolleybollturnering. Forutom
priset som arets vinnare av turneringen kan
det finnas andra priser som exempelvis “bas-
ta utklddnad”. Den lokalavdelning som vinner
turneringen far dven agera vardar paféljande
ar, alternativt “ge” sitt vardskap till en annan
lokalavdelning som vill arrangera turneringen.
En kvall fér peppning och gemenskap.

Mal 2020:
Att SKUSS understddjer forberedelserna och
verkstallandet av turneringen.

Att verka for att alla intresserade lokalavdel-
ningar far delta med minst ett (1) lag.

Mal 2021:
Att SKUSS understddjer forberedelserna och
verkstallandet av turneringen.

Att verka for att alla intresserade lokalavdel-
ningar far delta med minst ett (1) lag.

Malgrupp:
Ungdomar & unga vuxna.

Tematisk tavling for barngrupper
(SKUSS-skaparna)

En kreativ tavling som arrangeras for barn-
grupper. Temat for tavlingen varierar, men det
bygger pa att barngruppen ska utféra en kreativ
aktivitet pd hemmaplan som tavlingsbidrag
(liknande pepparkakskrubban). Priser delas ut till
de vinnande bidragen som bestams av distrikts-
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styrelsen.

Mal 2020:

Att genomfora den tematiska tavlingen for
barngrupper.

Att arrangera tavlingen en (1) géng.

Mal 2021:
Att arrangera tavlingen tva (2) ganger.

Att minst fyra (4) barngrupper fran olika lo-
kalavdelningar/férsamlingar deltar i tavlingen.

Malgrupp:
Barn i aldrarna 6-13 ar.

SKUSS-kvallar
agra ganger per termin samlas vi och umgas
och har det roligt tillsammans. Vi kan gora allt
fran att spela bradspel till att sjunga karaoke till
att bara vara och umgas med varandra.

Mal 2020:
Att arrangera SKUSS-kvallar minst tva (2) géng-
er per termin.

Mal 2021:
Att arrangera SKUSS-kvallar minst tva (2) géng-
er per termin.

Malgrupp:
Ungdomar och unga vuxna.

SKUSS Ungdomsmassa
En massa skapad av ungdomar for ungdomar.
Det ar ett arrangemang fér ungdomar att traf-
fas och fira massa tillsammans med moéjlighet
att fika och skapa kontakter efterat. Ungdoms-
massorna vill hjdlpa unga ta klivet in i distriktets
verksamhet.

Mal 2020:
Att arrangera SKUSS Ungdomsméssa tre (3)
ganger per ar.

Maél 2020:
Att arrangera SKUSS Ungdomsméssa tre (3)
ganger per ar, varav en ar en storre festmassa.

Malgrupp:
Ungdomar.

INFORMATION

SKUSS har ett antal olika informationskanaler
att anvanda for att nd medlemmar och andra
nyckelpersoner i och utanfér var organisation.

Hemsidan
P4 skuss.se kan du ldsa uppdaterad information
om oss i SKUSS. Distriktsstyrelsen och kansliet
kommer att under dret fortsétta ldta hemsidan
vara en del av var ndrvaro pa internet. Dar ska
det vara latt att hitta kontaktinformation och
ta reda pa information om SKUSS verksamheter
och arbete.

Sociala medier

SKUSS é&r standigt aktiva pa sociala medier
framforallt Facebook och Instagram, Facebook
anvands framst som ett hjalpmedel for att
sprida information, medan Instagram &r for att
dokumentera under arrangemang, men framst
som ett portfolio 6ver hur var organisation ser
ut.

Nyhetsbrevet/informationsutskick
Att skicka nyhetsbrev via mejl till alla med-
lemmar med en registrerad e-postadress pa
medlemssidorna, informera om vad som hander
i SKUSS samt gora storre utskick till lokalavdel-
ningarna.

Informationsspridning om

lokalavdelningars aktiviteter
Distriktsstyrelsen och kansliet hjalper lokalav-
delningarna att sprida information om akti-
viteter de arrangerar och som de vill bjuda in
fler till. Det &r trakigt nar informationen bara
kommer ndgra fa till dels. SKUSS vill hjalpa till
att fylla ut platser som annars skulle lamnas
tomma och outnyttjade.

ORGANISATION

Arbetsgivaransvar och relation till stiftet
For att ta vart ansvar som arbetsgivare och
samarbetspartner finns styrelsearvoderingen

pa sammanlagt 20 procent av en heltidstjanst.
Arvoderingen kan delas pa en eller flera for-
troendevalda och syftet &r att den arvoderade
tiden ska laggas pa moéten med personal och
Stockholms stift, som ofta maste ske dagtid.
Detta gor vi for att ge alla samma mojlighet att
ta pa sig detta ansvar.

RIKSARRANGEMANG

SKUSS ska delta pa nedanstaende aktiviteter
tillsammans med medlemmar, representanter
eller distriktsstyrelseledamoter.

Distriktsordférandesamlingar
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Denna samling ar en motesplats for samtliga
distriktsordférandepar. Den finns for att kunna
diskutera allt mojligt som hander i distrikten
och delge varandra hur de startat nya verksam-
heter, l6st problem, eller bara andra intressanta
kunskaper. Distriktsordférandesamlingen ar ett
bra tillfalle att knyta nya kontakter dver di-
striktsgranserna och &ppna upp for samarbeten.
Forbundet ar arrangor for distriktsordférande-
samlingen som vanligtvis sker tva (2) tillfallen

per ar.

Mal 2020:
Att distriktsordférandeparet deltar pa nagon av
férbundets distriktsordférandesamlingar.

Mal 2021:
Att distriktsordférandeparet deltar pa nagon av

forbundets distriktsordférandesamlingar.

Riksarsméote (RAM)
Riksdrsmotet dr Svenska Kyrkans Ungas hogsta
beslutande organ. Dar samlas valda ombud fran
alla 13 distrikt och tar beslut om verksamhet
och budget for det kommande aret. Stockholms
ombud véljs p& DAM och &ker som represen-

tanter for Stockholm.

Mal 2020:
Att skicka alla Stockholms ombud.

Att mojliggbra en gemensam resa.

Att anordna en fortraff for Stockholms repre-
sentanter.

Mal 2021:
Att skicka alla Stockholms ombud.

Att mojliggbra en gemensam resa.

Att anordna en fortraff for Stockholms repre-
sentanter.

Malgrupp:

Alla medlemmar.

De ungas kyrkométe (DUK)
De Ungas Kyrkométe, DUK, &r ett satt for
barn och ungdomar att beratta sina dsikter
for Svenska kyrkans hogsta beslutande organ,
kyrkomotet, om motioner som kyrkomdtet ska
besluta om. Ombuden fran distriktet valjs pa
DAM.

Mal 2020:
Att skicka alla Stockholms ombud.

Att mojliggéra en gemensam resa.

Att gora det mojligt for, och uppmuntra yngre
medlemmar att delta.

Mal 2021:
Att skicka alla Stockholms ombud.

Att mojliggdra en gemensam resa.

Att gora det mojligt for, och uppmuntra yngre
medlemmar att delta.

REPRESENTATION/
SAMARBETEN

Vi vill bdde utveckla véra nuvarande samarbe-
ten med andra organisationer och skapa nya.

Vi vill dra nytta av vad andra har att ge oss i
erfarenheter och resurser. Vi vill synas och héras
i andra organisationer med utgangspunkt i att

vi ar unga och kristna inom Svenska kyrkan.

Samverkan med Svenska kyrkan
Svenska Kyrkans Unga &r sen kyrkométet 2018
Svenskan Kyrkans erkanda barn och ung-
domsorganisation.

Vi vill ge en sérskild plats fér barn och unga att
synas och héras i Svenska kyrkan. Vi héller kon-
tinuerlig kontakt med Stockholms stift for att
fa insyn i deras barn- och ungdomsarbete och
paverka detta, samt bedriva samarbeten kring
bland annat ledarutbildning och lager. Fran
Stockholms stift och enskilda férsamlingar tar
vi emot stdd, i form av pedagogisk och teolo-
gisk kunskap, foreldsare, lokaler och ekonomiska
bidrag till personal och verksamhet.

Vi samarbetar dven med Stockholms stift kring
det internationella arbetet och har en adjung-
erad plats i stiftsstyrelsens internationella
utskott.

Mal 2020:

Att ha en fortsatt god relation till Stockholms
stift for att paverka deras arbete och gora goda
samarbeten.

Att utse en person till stiftsstyrelsens interna-

tionella utskott.
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Mal 2021:

Att ha en fortsatt god relation till Stock-
holms stift for att paverka deras arbete och
gora goda samarbeten.

Att utse en person till stiftsstyrelsens inter-
nationella utskott.

SENSUS Studieférbund
SENSUS studieférbund har kompetens
géllande allt ifrdn HBTQIA+ till ledarutbild-
ningar. Vi kan anvanda oss av deras pedago-
giska kunskaper och erfarenheter. Vi plane-
rar att ta hjalp av Sensus studieférbund for
att utforma en bred och hallbar demokra-
tisk utbildning.

Mal 2020:
Att utveckla vara relationer med Sensus studie-
forbund.

Att tillsammans med Sensus genomfdra en
utbildning fér valberedningar.

Mal 2021:
Att utveckla vara relationer med Sensus studie-

forbund.

Ledarférdjupningskvallar - “Att véxa
som...”
"Att véxa som...” dr en ledarutbildning som
SKUSS gor tillsammans med Stockholms stift-
skansli och Sensus studieférbund. Kvéllarna ar
separata tillfallen som var fér sig ger en férdjup-
ning pa temat att véxa som ledare, kristen och

manniska.

Mal 2020:
Att arrangera ledarutbildningen.

Att erbjuda tre (3) traffar under véren.

Att erbjuda tre (3) traffar under hosten.

Malgrupp:
Ungdomar som varit ledare i kyrkan ett par ar.

Sigtuna folkhogskola
Sedan 2012 har SKUSS samarbetat med Sig-
tuna folkhdgskola. | arbetet far vi tillgéng till
kunskaper och utbildare som redan finns pa
folkhdgskolan, i samband med att vi har sam-

verkanskurser hos dem.

Mal 2020:
Att ha en fortsatt god relation med Sigtuna

folkhogskola.

Mal 2021:
Att ha en fortsatt god relation med Sigtuna

folkhogskola.

Samarbeten med andra distrikt
En viktig del i arbetet med att utveckla var
verksamhet &r samarbete, speciellt med andra
distrikt inom Svenska Kyrkans Unga. Genom
dessa kan vi fa nya insikter i hur vi kan arrang-
era en verksamhet och nya idéer kring vad vi
kan gora i distriktet. En férdel med samarbete
ar att vi 6kar utbudet av medlemsaktiviteter da
distrikten kan bjuda in varandra.

Mal 2020:

Att under dret forvalta och 6ppna upp for nya
diskussioner med andra distrikt angdende mojli-
ga samarbeten.

Mal 2021:

Att under dret fortsatta att forvalta och &ppna
upp fér nya diskussioner med andra distrikt
angdende mojliga samarbeten.

Att under dret arrangera minst en verksamhet
tillsammans med ett annat distrikt.

Méssa fér Unga Vuxna (MUV)
Tillsammans med Stockholms stift och Adolf
Fredriks férsamling arrangerar SKUSS, férsta
séndagen i manaden under terminerna, en
massa for unga vuxna. MUV &r ett andrum att
vila och vaxa, i sig sjalv och i Jesus.

Mal 2020:

Att delta aktivt i planering och genomférande.

Att i samband med méssorna erbjuda fika.

Mal 2021:
Att delta aktivt i planering och genomférande.

Att i samband med méssorna erbjuda fika.

Malgrupp:

Unga vuxna.
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Uppdrag Global
Uppdrag Global ar en heldag for Stockholms
stifts alla konfirmander dar huvudfokuset ar att
samla in pengar till Svenska kyrkans fastekam-
panj. Varje ar samlas cirka 1 000 konfirmander
for att tillsammans gora skillnad fér ACT Sven-
ska Kyrkan.

Mal 2020:
Att ha en plats pa aktivitetstorget.

Att ingd i planeringsgruppen fér Uppdrag
Global.

Mal 2021:
Att ha en plats pa aktivitetstorget.

Att ingd i planeringsgruppen fér Uppdrag Glob-
al.

Malgrupp:
Alla.

Pride
SKUSS har lange varit en del av Stockholm
Pride. Vi har bland annat gatt med i paraden
och arrangerat verksamhet under Prideveckan.
Vi anser att SKUSS ska stréva efter att vara en
jamlik organisation som star for acceptans och
mangfald och darfor véljer vi att engagera oss i
arbetet med Pride i Stockholm.

Mal 2020:
Att delta i stiftets arbete med forberedelserna
kring Pride.

Att ingd i styrgruppen for Svenska kyrkans
arbete pa Pride.

Att medverka i Kyrkan pa Pride.

Att se 6ver mojligheten att arrangera en
barndag i samband med Prides &ppna forskolan

Mal 2021:
Att delta i stiftets arbete med forberedelserna

kring Pride.

Att ingd i styrgruppen for Svenska kyrkans
arbete pa Pride.

Att medverka i Kyrkan pa Pride.

Proposition 2020:1 Verksamhetsplan 2020-2021



PROPOSITION 2020:2 BUDGET 2020-2021

Budget 2020

Intdkter Kostnader Summa
Bidrag, kollekter och anslag 1162 000 0 1162 000
Administrativa kostnader 0 41000 -41 000
Kansli och styrelse
Kanslipersonal 560 000 1126 000 -566 000
Kansli 0 14 000 -14 000
Styrelse & projektgrupper 0 175 000 -175 000
Revision 0 36 000 -36 000
Demokrati och utbildning
Distriktsarsmote 0 22 000 -22 000
Riksarsmote 0 51000 -51000
Samlingen 0 3000 -3000
Ledarutbildning 0 2000 -2000
Friluftsliv
Husaro Minior/Junior 30000 58 000 -28 000
Husaro forvaltning 80 000 158 000 -/8 000
Lager och mindre
verksamhet
Ljuspunkt vinter 65 000 196 000 -131 000
Ljuspunkt sommar 5000 39 000 -34 000
Mindre verksamhet™ 0 13 000 -13 000
Potten 0 20 000 -20 000
Resultat: 1902 000 1954 000 52000

* Utbildning i demokrati
Samlingen
Barndagen

Tematisk tavling for barngrupper

SKUSSkvallar

Lokalavdelningsordférandetraff

Massa for Unga Vuxna
Foreningstraffar

Budget 2020-2021




Budget 2021

Intakter Kostnader Summa
Bidrag, kollekter och anslag 1162 000 0 1162 000
Administrativa kostnader 0 41000 -41 000
Kansli och styrelse
Kanslipersonal 560 000 1137 000 -577 000
Kansli 0 14 000 -14 000
Styrelse & projektgrupper 0 175 000 -175 000
Revision 0 36 000 -36 000
Demokrati och utbildning
Distriktsarsmote 0 20000 -20 000
Riksarsmote 0 51000 -51000
Samlingen 0 7 500 -7 500
Ledarutbildning 0 2000 -2000
Friluftsliv
Husard Minior/Junior 30 000 58 000 -28 000
Husaro forvaltning 80 000 152 000 -72 000
Lager och mindre
verksamhet
Ljuspunkt vinter 65 000 196 000 -131 000
Ljuspunkt sommar 8 000 54 000 -46 000
Mindre verksamhet* 0 13 000 -13 000
Potten 0 20 000 -20 000
Resultat: 1905 000 1976 500 -71500

* Utbildning i demokrati
Samlingen

Barndagen

Tematisk tavling for barngrupper
SKUSSkvallar
Lokalavdelningsordférandetraff
Massa for Unga Vuxna

Foreningstraffar

Budget 2020-2021




Distriktsstyrelsen foreslar arsmotet besluta att: anta budget for 2020 i sin
helhet.

anta preliminar
budget for 2021 i sin helhet.
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PROPOSITION 2020:3 STADGEANDRING
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Distriktsstyrelsen foreslar arsmotet besluta

att i §6 andra meningen "Distriktsstyrelsens ordférande, vice ordférande och sekreterare valjs
pa ett ar” till “Distriktsstyrelsens ordférande, och vice ordférande valjs pé ett (1) &r”.

att i §6 lagga till (daribland verksamhetsplan och budget) efter "Behandling av propositioner”

att i §6 ta bort meningen "Faststéllande av preliminar verksamhetsplan och budget fér kom
mande verksamhetsar.”




§1 SYFTE

Svenska Kyrkans Unga &r en demokratisk rorelse av barn och ungdomar i Svenska kyrkan.
Vi vill med Kristus i centrum och med dopet som grund verka i hela Guds skapelse och vara
en gemenskap i férsamlingen dér vi far védxa i tro och ansvar.

§2 ORGANISATION

Lokalavdelning &r en lokal forening i Svenska Kyrkans Unga. Lokalavdelningens hogsta
beslutande organ ar drsmdtet. Dar beslutas hur lokalavdelningen styrs fram till ndsta
arsmote. Svenska Kyrkans Ungas distriktsorganisation bestdr av lokalavdelningarna i
respektivestift. Distriktets hogsta beslutande organ &r distriktsarsmétet, dar
distriktsstyrelsen valjs. Riksforbundets hdgsta beslutande organ ar Riksdrsmotet, déar
forbundsstyrelsen vljs.

§3 MEDLEMSKAP

Lokalavdelning beviljas intrdde i rérelsen av férbundsstyrelsen. Ansdkan ska vara skriftlig

och far garna innehalla ett yttrande fran distriktsstyrelsen och kyrkorddet. Detta yttrande kan
inte hindra bildandet av en lokalavdelning. | Svenska Kyrkans Unga finns tre former av
medlemskap; medlem, vuxenmedlem och stédmedlem. Medlemskap innebar att stalla sig
bakom rorelsens idé och syfte.

Medlemskap ar knutet till riksférbundet, alla medlemmar och vuxenmedlemmar tillhér en lokalav-
delning och ett distrikt. Medlem i Svenska Kyrkans Unga &r den under 30 ar som genom en aktiv
handling staller sig bakom rorelsens idé och syfte. Endast medlem har rostratt i organisationens
beslutande organ. Endast medlem kan valjas till fértroendeuppdrag, revisorer och en kontaktperson
undantagna.

Vuxenmedlem &r den 6ver 30 &r som genom en aktiv handling staller sig bakom rérelsens idé och
syfte. Stoédmedlem &r den som stéller sig bakom
rorelsens idé och syfte och som betalat av Riksarsmétet faststalld stddmedlemsavgift.

§4 REPRESENTATION

Till distriktsarsmote och extra distriktsarsmoéte far lokalavdelningen utse ombud: tva (2) for de for-
sta 25 medlemmarna och ett for varje nytt paborjat tjugofemtal medlemmar, efter nio (9) ombud
far dock ett ombud endast skickas for varje nytt paborjat femtiotal medlemmar. Antalet ombud
utgar fran antalet rapporterade medlemmar 31 december féregdende ar. Deltagande i arsméte
bekostas av sdndande organ. Ombud far bara representera en uppdragsgivare. Av lokalavdelning
utsett ombud &ger yttrande-, yrkande-, nominerings- samt rostratt. Distriktsstyrelsens ledamoter
samt presidiet dger yttrande- samt yrkanderatt men ej nominerings- eller rostratt vid distriktsars-
moten. Genom sammantradesordningen kan 6vriga deltagande pa drsmote tilldelas nédrvaro- och/
eller yttranderatt. Medlem &ger alltid rétt att narvara pa drsmote.

§5 BESLUT
Beslut fattas med enkel majoritet, d.v.s. fler &n halften av résterna, om ej annat anges. Om nagon
rostberattigad sd begar skall sluten omrostning ske vid personval.

Personval forrdttas i en omrostning for respektive val av ledamater pa tva (2) ar, ledamoter pa ett
(1) ar samt ledaméter i valberedningen. Vid lika rostetal i personval avgor lotten.

§6 ARSMOTE

Distriktets hogsta beslutande organ &r drsmotet, som skall hallas fére april manads utgang.

Kallelse till &rsmétet utsénds av distriktsstyrelsen minst tva (2) manader fére rsmotet. Arsmoétet
beslutar i arenden som behandlats av distriktsstyrelsen och forrattar val. Propositioner till arsmotet
skall tillhandahallas senast den 20 januari. Valberedningen skall dverlamna sitt forslag till distrikts-
styrelsen senast tre (3) veckor innan arsmatet. Distriktsstyrelsen ansvarar for att detta pa lampligt
satt delges medlemmar och lokalavdelningar. Motionsratt har enskild medlem och lokalavdelning.



Motioner skall vara distriktsstyrelsen tillhanda senast tre (3) veckor fére drsmotet. Om drsmotet
infaller fore 22 mars skall motionen vara styrelsen tillhanda senast den 2 mars. Distriktsstyrelsens
ordférande, och vice ordférande véljs pa ett (1) ar. Fyra (4) ledaméter valjs pa tva (2) ar och fyra
(4) valjs pa ett (1) ar.Vice ordférande véljs bland ledaméterna.

Vid drsmote skall féljande drenden férekomma:

— Justering av réstlangd.

— Frédga om motets behdriga utlysande.

—Val av presidium for drsmotet.

—Val av justering.

— Faststallande av sammantradesordning.

— Faststallande av foredragningslista.

— Verksamhetsberattelse.

— Revisionsberattelser.

— Fréga om ansvarsfrihet for distriktsstyrelsen.

— Behandling av propositioner (déribland verksamhetsplan & budget).
— Behandling av motioner.

—Val av distriktsordférande.

—Val av fyra (4) ordinarie ledaméter for tva (2) ar.
—Val av fyra (4) ordinarie ledaméter for ett (1) ar.
—Val av vice ordférande.

—Val av tva (2) rakenskapsrevisorer jamte suppleant
—Val av tva (2) sakrevisorer jamte suppleanter.
—Val av ombud till Riksdrsmote.

—Val av ordférande i valberedningen.

—Val av hogst fyra (4) ledaméter i valberedningen.

§7 STYRELSE

Distriktets verkstéllande organ &r distriktsstyrelsen som bestér av ordférande och tolv (12)
ordinarie ledaméter. Distriktsstyrelsen utser inom eller utom sig firmatecknare.
Distriktsstyrelsen sammankallas av distriktsordféranden eller pa dennes uppdrag.
Distriktsstyrelsen ar beslutsmassig da minst sju (7) ledaméter ar narvarande. Distriktsstyrelsen
kan adjungera medlem, anstalld eller annan.

§8 EKONOMIUTSKOTT

Styrelsen skall inom sig utse ett ekonomiutskott som ansvarar for det l[6pande ekonomiska
arbetet. Vice Distriktsordférande ar sammankallande. Utskottet kan dven av styrelsen delges
ytterligare ansvarsomraden.

§9 ARBETSUTSKOTT

Styrelsen skall inom sig utse ett arbetsutskott som ansvarar for [6pande personaldrenden

mellan styrelsemotena. Utskottet skall besta av 2 (2) till 3 (3) ledaméter utéver distriktsord-
forande. Distriktsordférande ar sammankallande. Utskottet kan dven av styrelsen delges ytterligare
ansvarsomraden.

§10 FORVALTNING

Rakenskapsar utgor kalenderar. Verksamhetsar utgdr perioden drsmote till arsmote.

Kassabdcker och protokoll skall verldmnas till revisorerna senast fyra (4) veckor fore arsmétet.
Revisionsberéattelser Gverldmnas till distriktsstyrelsen senast tva (2) veckor fore arsmotet. Medlem
ager ratt att pd kansli eller annan liknande plats dar organisationen har sitt sate ta

del av upprattad eller inkommen handling.

§11 EXTRA ARSMOTE

Extra drsmote skall hdllas nar distriktsstyrelsen sa beslutar, ndr minst 1/4 av de anslutna
lokalavdelningarna eller nér lokalavdelningar som den 31 december foregdende ar representerade
minst 1/3 av distriktets medlemmar begar det.
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Vid extra arsmote far endast behandlas det som det extra arsmotets kallelse har innehallit. Motio-
ner till extra drsmote skall vara drsmétet tillhanda tva (2) veckor fore extra drsmétet.

§11 STADGEANDRING
Andring av stadgarna fordrar enkel majoritet vid tvé (2) pa varandra féljande &rsméten, eller 3/4
av antalet avgivna roster vid ett (1) ordinarie &rsmote.

§12 UPPLOSNING

Upplosning av distriktsorganisationen kan endast ske om beslut fattas med enkel majoritet
vid tva (2) pa varandra foljande ordinarie drsméten. Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stifts
tillgangar skall vid upplésning 6verldmnas till stiftssamfallighet- en att anvédndas till barn- och
ungdomsarbetet i stiftet.



