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DESSA HANDLINGARNA KOMMER ATT
UPPDATERAS MED SCHEMA, ORDFORANDE HAR ORDET,
BOKSLUT, REVISIONSBERATTELSER OCH MOTIONSSVAR

FORE ARSMOTET.

Innehallsférteckning



FOREDRAGNINGSLISTA

Forslag till Féredragningslista for Distriktsarsmotet 2020

§1 Métets Oppnande
§2  Justering av rostldngd

§3  Val av presidieordférande
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§4  Val av presidiesekreterare

§5  Motets behoriga utlysande

§6  Valav tva justerare tillika rostraknare
§ 7  Faststallande av métesordning

§8  Faststallande av féredragningslista
§9 Beslut om nominieringsstopp

§ 10  Presentation av valberedningens nomineringar
§ 11 Verksamhetsberattelse

§ 12 Sakrevisionsberattelse

§ 13 Bokslut

§ 14  Rakenskapsrevisionsberdttelse

§ 15  Styrelsens ansvarsfrihet for 2019

§ 16  Propositioner och motioner

Proposition 2020:1 Verksamhetsplan 2020-2021
Proposition 2020:2 Budget 2020-2021
Proposition 2020:3 Stadgeandring

Motion 2020:1 Motion om fotbollscup

§ 17  Val av distriktsordférande

§ 18 Val av ordinarie styrelseledaméter

§ 19  Val av vice ordférande

§ 20 Val av sekreterare

§ 21 Val av rdkenskaps- och sakrevisorer med suppleanter
§ 22 Val av valberedningsordférande

§ 23 Val av valberedning

§ 24 Val av ombud till Riksarsmotet

§ 25 Val av ombud till De Ungas Kyrkométe
§ 26  Ovriga fragor

§ 27 Motets avslutande

Foredragningslista



MOTESORDNING

Yttrande-, yrkande-, nominerings- och
rostratt

Ombud har yttrande-, yrkande-, nominerings-,
reservations- och rostratt.

Ersattare har yttrande-, yrkande- och nomine-
ringsratt.

Distriktsstyrelsens ledamdter har yttrande- och
yrkanderatt.

Ovriga deltagare har yttranderatt nar det
godkants av presidiet.

Rostlangd

Rostlangden bestar av ombud som é&r valda
av sina lokalavdelningar och nérvarande pa
arsmotet.

Beslutsordning och rostnlng l elaS
sek

Proposition och motion betra

forslag.

Vid rostnw
“1 A kl ﬁlsrop

rlng kan genomforas av presidiet
n man gar till votering om en sddan har
begarts
3.Votering kan begédras av alla med yrkanderatt
och ska genomforas.
4. Sluten votering anvands vid personval eller da
nagon med yrkanderatt begar detta.

D43 rostrakning sker ska rostetalen presenteras i
protokollet, forutom vid personval.

Majoritet: Med majoritet menas enkel majori-
tet, alltsd mer an halften av résterna, om inget
annat ar sagt.

Vid lika rostetal faller forslaget, forutom vid
personval da lotten avgor.

Yrkanden, nomineringar, reservationer.
Yrkanden och nomineringar ska inldmnas skrift-
ligt, helst innan eller i samband med det munt-
liga framstallandet. Reservationer ska inldmnas
skriftligt till presidiet senast 15 minuter efter
motets avslutande.

Ajournera
Presidiet beslutar om ajournering, alltsd att ta
en paus i motet.

Métesordning

Talarordning

1. Foéredragande

2.Vid motion, Distriktsstyrelsens motionssvar
3. Redan inkomna yrkanden lases upp.

4. Ordet l[dmnas fritt

Replik kan begdras av motesdeltagare vid
direkt omnamnande av ens person och bryter
talarordningen.
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Talartid

Foredragande av ett drende har fe
Talartiden for inlagg i deba ”‘&a
minuter for mdtesde ws;a i
dvriga mlaw

k |et och ar
re idiet kan andra dessa

otets gang.

Att begara ordet
Ordet begdrs med upprackning av deltagarkort.

Talarlista

Talarlistan presenteras kontinuerligt av presi-
diet. Den som tidigare inte talat i en debatt kan
fa foretrade. Talarlistan bryts av ordningsfraga,
sakupplysning eller replik.

Ordningsfragor

Ordningsfragor och sakupplysningar begérs
muntligen och beviljas av presidiet. Dessa
maste vara sakliga och far inte vara ett inslag i
debatten. Ordningsfragor far endast begaras av
personer med yrkanderdtt. Ordningsfragor kan
med fordel stallas till coacherna forst.

Sakupplysning
Sakupplysningar far begéras av alla med yttran-
deratt. Sakupplysningar ska anvdndas sparsamt.

Streck i debatten

Streck i debatten ar en ordningsfrdga som
begdrs skriftligen hos presidiet. Denna skall tas
upp till omedelbar behandling och utan debatt.
Om drsmotet beslutar att dra streck i debatten
far den som vill skriva upp sig pa talarlistan.
Dérefter blandas de nytillkomna namnen och
laggs in i talarlistan efter de namn som var upp-
skrivna innan streck sattes.

Pladering
Kandidater vid personval har ratt att narvara vid
pladering.
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ORDLISTA

Acklamation (bifallsrop)

ROstning genom att muntligt séga "ja”. Presidie-
ordforande stéller frdgan med formuleringen
“Kan vi besluta att...” och alla som ar fér det
forslaget svarar “Jal” darefter fragar presidie-
ordférande “"Ndgon daremot?” varpa alla som &r
emot forslaget svarar “Jal”.

Ajournera
Paus i motet, till exempel mat eller rast.

Bokslut
Ekonomisk sammanstallning for foregdende
verksamhetsar.

Budget
Plan for berdknade inkomster och utgifter under
verksamhetsar.

Coach
En person som kan hjalpa till att svara pa fragor.
Réck upp stoppskylten s kommer en coach.

Delegera
Ansvar for ett drende 6verfors till ndgon annan.

Distriktsstyrelse

Har det 6vergripande ansvaret for verksamhet
och budget mellan drsmoten. De har dterkom-
mande moten och prioriterar vad organisatio-
nen ska satsa pa. De ar arbetsgivare for kansliet.

Ersdttare
Tar 6ver nar ordinarie ombud inte kan narvara.

Foredragning
Presentation av ett drende fran dess upphovs-
person, till exempel styrelse eller motionar.

Foredragningslista
Listan pa drenden som ska tas upp pa motet.

Justera
Att granska och ratta protokollet som fors
under motet.

Mandatperiod
Den tidsperiod som nagon viljs till ett fértroen-
deuppdrag, oftast ett eller tva ar i taget.

Motion
Forslag fran medlem eller lokalavdelning. Ska ha
ldmnats till styrelsen tre veckor innan drsmotet.

Ordlista

Métesordning
Reglerar ordningen for distriktsarsmotet.

Nominera
Att foresld ndgon till fortroendeuppdrag, till
exempel distriktsstyrelseledamot eller revisor.

Ordningsfraga

Om nagon vill framfora ett dnskemal eller gora
en dndring i métesordningen, begdr denna en
ordningsfraga till presidiet. Det kan till exempel
gélla ajournering av motet, andring av talartid
eller beslutsordning.

Pladering
Vid personval far personer med yttranderatt ar-
gumentera for varfor en viss person ska bli vald.

Presidiet
Ordférande och sekreterare som for arsmotet
framat och véljs av drsmotet.

Proposition
Forslag fran styrelsen. Propositioner till arsmotet
ska finnas till hands senast den 20 januari.

Protokoll
Dokument dar det stdr vad som beslutats pa ett
mote.

Provvotering
Rostning genom upprackning av rostkort, vars
fordelning uppskattas av presidiet.

Replik

Om en talare sager nadgot som direkt beror
nagon annans person eller yttrande kan den
omnamnde begdra en replik. Presidieordférande
kan da avvika fran talarlistan och ge utrymme
for en replik. Personen far bara bemota det den
blivit tilltalad om.

Reservation

Ombud pa mote som verkligen inte ar nojd
med ett beslut kan ld@mna in en reservation for
att markera att den inte haller med om beslu-
tet. Reservation skrivs med i protokollet.

Sakupplysning

Naér felaktig fakta presenteras i debatten kan
sakupplysning begaras for att korrigera detta.
Sakupplysning skall vara kortfattad och saklig.

Sluten votering
Att rosta med hjalp av lappar dér var och en
enskilt har skrivit ned sitt val. Efter att alla



rostat raknar roéstraknarna rosterna och ger
resultatet till presidiet som framfor resultatet.

Stadgar
Regler for en forening.

Stoppskylt

Nar en stoppskylt racks upp stoppas drsmotet
for en kort stund. Inga beslut far fattas nar en
coach &r framme och hjalper till.
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Streck i debatten

Pa forslag av deltagare med yrkanderétt pa
motet kan man besluta om streck i debatten.
Alla som vill sdga nagot uppskrivna pa talar-
listan, darefter ar talarlistan stangd.

Talarlista

Ordférande upprattar en talarlista om manga
begéar ordet pa en fraga. Det &r en lista dver de
som vill tala i den ordning de anmalt sig.

Votering

Beslut genom upprackning av rostkort som
sedan raknas av rostraknarna. Votering ska alltid
ske om nagon begdr det, vilket sker genom

att nagon ropar "votering”. Detta besvaras

av presidiet med "votering &r begard och ska
verkstallas”.

Yttrande
Uttalande i frdgan som diskuteras. Styrelsen
l@mnar till exempel yttrande 6ver motioner.

Stadgar for Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift
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STADGAR FOR
SVENSKA KYRKANS UNGA
| STOCKHOLMS STIFT

Uppdaterade pa distriktsarsmotet i april
2019.

§1 SYFTE

Svenska Kyrkans Unga ar en demokratisk
rorelse av barn och ungdomar i Svenska
kyrkan. Vi vill med Kristus i centrum och
med dopet som grund verka i hela Guds
skapelse och vara en gemenskap i férsam-
lingen dar vi far vaxa i tro och ansvar.

§2 ORGANISATION

Lokalavdelning ar en lokal férening i
Svenska Kyrkans Unga. Lokalavdelningens
hogsta beslutande organ ar drsmétet. Dar
beslutas hur lokalavdelningen styrs fram
till nasta arsmote. Svenska Kyrkans Ungas
distriktsorganisation bestar av lokalavdel-
ningarna i respektive stift. Distriktets hogsta
beslutande organ ar distriktsarsmotet, dar
distriktsstyrelsen valjs. Riksférbundets hog-
sta beslutande organ ar Riksarsmotet, dar
forbundsstyrelsen valjs.

§3 MEDLEMSKAP

Lokalavdelning beviljas intrade i rorelsen

av férbundsstyrelsen. Anstkan ska vara
skriftlig och far garna innehdlla ett yttran-
de fran distriktsstyrelsen och kyrkorddet.
Detta yttrande kan inte hindra bildandet av
en lokalavdelning. | Svenska Kyrkans Unga
finns tre former av medlemskap; medlem,
vuxenmedlem och stédmedlem. Medlem-
skap innebar att stalla sig bakom rorelsens
idé och syfte. Medlemskap ar knutet till
riksforbundet, alla medlemmar och vuxen-
medlemmar tillhdr en lokalavdelning och
ett distrikt. Medlem i Svenska Kyrkans Unga
ar den under 30 dr som genom en aktiv
handling stéller sig bakom rorelsens idé och
syfte. Endast medlem har rostratt i organi-
sationens beslutande organ. Endast medlem
kan valjas till fértroendeuppdrag, revisorer
och en kontaktperson undantagna.
Vuxenmedlem &r den 6ver 30 ar som
genom en aktiv handling staller sig bak-
om rorelsens idé och syfte. Stddmedlem

ar den som staller sig bakom rorelsens idé
och syfte och som betalat av Riksarsmotet
faststalld stddmedlemsavgift.

§4 REPRESENTATION

Till distriktsdrsmote och extra distriktsars-
mote far lokalavdelningen utse ombud:

tva for de forsta tjugofem medlemmarna
och ett for varje nytt pabérjat tjugofemtal
medlemmar, efter nio (9) ombud far dock
ett ombud endast skickas for varje nytt
paborjat femtiotal medlemmar. Antalet
ombud utgar fran antalet rapporterade
medlemmar 31 december féregaende ar.
Deltagande i darsmote bekostas av sandande
organ. Ombud far bara representera en upp-
dragsgivare. Av lokalavdelning utsett ombud
ager yttrande-, yrkande-, nomineringssamt
rostratt. Distriktsstyrelsens ledamoter samt
presidiet ager yttrande- samt yrkanderatt
men ej nominerings- eller rostratt vid di-
striktsarsmoten. Genom sammantradesord-
ningen kan Ovriga deltagande pa arsmote
tilldelas narvaro- och/eller yttranderatt
Medlem &ger alltid ratt att narvara pa ars-
mote.

§5 BESLUT

Beslut fattas med enkel majoritet, d.v.s. fler
an halften av résterna, om ej annat anges.
Om nagon rostberdttigad sa begar skall slu-
ten omrostning ske vid personval. Personval
forrattas i en omrostning for respektive val
av ledamoter pa tva ar, ledaméter pa ett ar
samt ledaméter i valberedningen. Vid lika
rostetal i personval avgor lotten.

§6 ARSMOTE

Distriktets hogsta beslutande organ ar
arsmotet, som skall hallas fore april manads
utgang. Kallelse till arsmotet utsands av
distriktsstyrelsen minst tvd manader fore
drsmotet. Arsmétet beslutar i drenden som
behandlats av distriktsstyrelsen och for-
rattar val. Propositioner till arsmotet skall
tillhandahallas senast den 20 januari.
Valberedningen skall verlamna sitt forslag
till distriktsstyrelsen senast tre veckor innan
arsmotet. Distriktsstyrelsen ansvarar for att
detta pa l[dampligt satt delges medlemmar
och lokalavdelningar. Motionsratt har en-
skild medlem och lokalavdelning. Motioner

Stadgar for Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift



skall vara distriktsstyrelsen tillhanda senast tre
veckor fore arsmotet. Om arsmotet infaller
fore 22 mars skall motionen vara styrelsen till-
handa senast den 2 mars. Distriktsstyrelsens
ordférande, vice ordférande och sekreterare
valjs pa ett ar. Fyra ledaméter valjs pa tva ar
och fyra valjs pa ett ar.Vice ordférande valjs
bland ledaméterna.

Vid arsmote skall foljande arenden forekom-
ma:

— Justering av rostlangd.

— Fraga om motets behoriga utlysande.

— Faststallande av sammantradesordning.

— Faststallande av féredragningslista.

—Val av presidium for drsmotet.

—Val av justering.

— Verksamhetsberattelse.

— Revisionsberattelser.

— Fraga om ansvarsfrihet for distriktsstyrelsen.
— Behandling av propositioner.

— Behandling av motioner.

— Faststallande av preliminar verksamhetsplan
och budget fér kommande verksamhetsar.
—Val av distriktsordférande.

—Val av fyra ordinarie ledamoter for tva ar.
—Val av fyra ordinarie ledamoter for ett ar.
—Val av vice ordférande.

—Val av tva rakenskapsrevisorer jamte supple-
anter.

—Val av tva sakrevisorer jamte suppleanter.
—Val av ombud till Riksarsmote.

—Val av ordférande i valberedning.

—Val av hogst fyra ledaméter i valberedning.

§7 STYRELSE

Distriktets verkstallande organ ar distriktssty-
relsen som bestar av ordférande och tolv ordi-
narie ledamaéter. Distriktsstyrelsen utser inom
eller utom sig firmatecknare. Distriktsstyrelsen
sammankallas av distriktsordféranden eller pa
dennes uppdrag. Distriktsstyrelsen ar besluts-
massig da minst sju ledamoter ar narvarande.
Distriktsstyrelsen kan adjungera medlem,
anstalld eller annan.

§8 EKONOMIUTSKOTT

Styrelsen skall inom sig utse ett ekonomi-
utskott som ansvarar for det |[6pande eko-
nomiska arbetet. Vice Distriktsordférande

ar sammankallande. Utskottet kan aven av
styrelsen delges ytterligare ansvarsomraden.

Stadgar forSvenska Kyrkans Unga i Stockholms stift

§9 ARBETSUTSKOTT

Styrelsen skall inom sig utse ett arbetsutskott
som ansvarar for [0pande personaldrenden
mellan styrelsemotena. Utskottet skall besta
av 2 till 3 ledaméter utdver distriktsordféran-
de. Distriktsordférande ar sammankallande.
Utskottet kan dven av styrelsen delges ytterli-
gare ansvarsomraden.

§10 FORVALTNING

Rakenskapsar utgor kalenderar. Verksamhetsar
utgor perioden drsmote till darsmote. Kas-
sabdcker och protokoll skall Gverlamnas till
revisorerna senast fyra veckor fére arsmotet.
Revisionsberattelser 6verldmnas till distrikts-
styrelsen senast tva veckor fore drsmotet.
Medlem ager ratt att pa kansli eller annan
liknande plats dar organisationen har sitt sate
ta del av upprattad eller inkommen handling.
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§11 EXTRA ARSMOTE
Extra arsmote skall hallas nar distriktsstyrelsen
sa beslutar, nar minst 1/4 av de anslutna
lokalavdelningarna eller nar lokalavdelningar
som den 31 december féregdende ar repre-
senterade minst 1/3 av distriktets medlemmar
begar det. Vid extra drsméte far endast be-
handlas det som det extra arsmotets kallelse
har innehallit. Motioner till extra arsmote skall
vara arsmotet tillhanda tva veckor fére extra
arsmotet.

§11 STADGEANDRING

Andring av stadgarna fordrar enkel majoritet
vid tva pa varandra féljande drsmoéten, eller
3/4 av antalet avgivna roster vid ett ordinarie
arsmote.

§12 UPPLOSNING

Upploésning av distriktsorganisationen kan en-
dast ske om beslut fattas med enkel majoritet
vid tva pd varandra foljande ordinarie arsmo-
ten. Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stifts
tillgadngar skall vid upplésning dverlamnas till
stiftssamfallighet- en att anvandas till barn-
och ungdomsarbetet i stiftet.



VERKSAMHETSBERATTELSE

SVENSKA KYRKANS UNGA | STOCKHOLMS STIFT
2019/2020

ORDFORANDE HAR ORDET

UPPDATERAS | KOMMANDE VERSION!
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Verksamhetsberéttelse



MEDLEM- OCH LOKALAVDELNINGSSTATISTIK

Det ar med glddje och stolthet som vi konstaterar att vart arbete dr uppskattat och att vara medlem-
mar valjer att férnya sina medlemskap, eller bli medlemmar for forsta gangen. Vara medlemmar &r det

viktigaste vi har, stort tack for att ni finns!
ALDERSFORDELNING, MEDLEMMAR 2019

W0-12ar m13-17ar m18-294r m30+

Under 2019 slog vi medlemsrekord med 2 573
medlemmar, inrdknat bade medlemmar och
vuxenmedlemmar.

Ar 2019 var vi 2 361 medlemmar i aldern 0-30
18-294r

ar, fordelat pd 41 lokalavdelningar. N

13-174r
54%

Ar 2019 slog Svenska Kyrkans Unga i Stockholms
stift medlemsrekord for femte aret i rad!
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2019 med SKUSS

Vilka lokalavdelningar Vanligaste namnet?
har procentuellt okat Flest personer heter Julia i
mest? SKUSS!

1. Boo (+557%)
2. Engelbrekt (+120%)

Varéaldsta medlem

3. Botkyrka (+56%) var 88 a"rfra“n
Sollentuna ochvar

Var nyaste lokalavdelning? yngsta medlem var

Vastermalms lokalavdel- 14r frén Faringsé

ningen startades i
november 2019.
Valkommen till SKUSS!

Verksamhetsberéttelse



| foljande graf ser vi fordelningen av vilka artal vara medlemmar (de som &r mellan 0-30 &r) &r
fodda.

FODELSEAR, MEDLEMMAR 2019
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| féljande graf ser vi att SKUSS har olika stora lokalavdelningar. Lokalavdelningarna har alltifran
nagra medlemmar till 500+ medlemmar, en genomsnittlig lokalavdelning har 56 medlemmar och
medianen &r 26 medlemmar.

Hur stora dr vara Lokalavdelningar

Verksamhetsberéttelse



DISTRIKTTSTYRELSE OCH
DISTRIKTSSKANSLI
2019-2020

Styrelsen har, sedan Distriktsdrsmotet 2019,
haft 8 protokollférda styrelsemdten under 2019

och 4 protokollférda styrelseméten under 2020.

Styrelsen bestod fére Distriktsdrsmétet 2079 av:

Ordférande: Jessica Regnér, Taby

Vice ordférande: Signe Wolf, Vantor
Kassor: Daniel Andersson, Haninge (t.o.m. No-
vember 2018)

Sekreterare: Ludwig Andersson, Haninge
Jonny Nehl Othzén, LIGAN Vallingby
Richard Sefyrin Lund, Saltsj6-Boo

Patrik Anglebjer, Sankt Mikael

Alba Ahlander, Farsta

Madeleine Friberg Ahlm, Vantor
Amanda Ahlgren, Sankt Mikael

Daniela Marovi, Skarpnack

Julanda Jenseg Timonin, Haninge

Liza Lovgren, Farsta

Styrelsen bestod efter Distriktsdrsmétet 2019
av:

Ordférande: Jessica Regnér, Taby
Vice ordférande: Signe Wolf, Vantor
Matilda Hellgren, Saltsjobaden

Ida Oscarsson, Vastermalm

Linnea Ahdenkari, Hogalid

Daniel Kevesater, Brannkyrka
Daniela Marovi, Skarpnack

Ludwig Andersson, Haninge
Amanda Ahlgren, Sankt Mikael
Patrik Anglebjer, Sankt Mikael
Madeleine Friberg Ahlm, Vantor
Richard Sefyrin Lund, Saltsjé-Boo
Elvira Donnerlid, Sundbyberg (t.o.m. November
2019)

Styrelsehelger

Distriktsstyrelsen la grunden till sommarens och
hostens arbete med en styrelsehelg pa Sigtuna
folkhogskola under pingsthelgen. Under helgen
diskuterades bland annat om hur det fungerar
att jobba i utskott och projektgrupper. | januari
2020 traffades styrelsen pa Marholmen for att
se dver forutsdttningarna for resten av dret och
slutféra arbetet med drets propositioner.

UTSKOTT

Distriktsstyrelsen fér Svenska Kyrkans Unga i
Stockholms stift har under verksamhetsaret

delat upp sig i utskott for att arbeta inom olika
omraden.

Arbetsutskottet

Arbetsutskottet har ansvarat for personaldren-
den, relationen till Stockholms stift, organisa-
tionens ekonomi samt for att leda och fordela
arbetet i styrelsen.

Den arvoderade arbetsledningen har under dret
bestatt av Jessica Regnér och Signe Wolf. De
har under verksamhetsaret tagit ansvar for det
operativa arbetsgivaransvaret samt det [6pande
arbetet med relationen till Stockholms stift.
Aven sammankallande fér verksamhetsutskot-
tet och organisationsutskottet har varit en del
av arbetsutskottet.

Arbetsutskottet har under aret bestatt av: Jessi-
ca Regnér, Signe Wolf, Madeleine Friberg Ahlm
och Ida Oscarsson.

Verksamhetsutskottet

Verksamhetsutskottet har bestatt av ledamoéter
i distriktsstyrelsen. Utskottet har under aret
arbetet med att planera och verkstalla den
verksamhet som beslutades av drsmotet.

Verksamhetsutskottet har arbetat med féljan-
de: Husard minior och junior, Ljuspunkt som-
mar, Ljuspunkt vinter, Massa fér Unga Vuxna,
Ungdomsmadssor, DISKUSS, Barndagen och
SKUSS-kvallar.

Verksamhetsutskottet har under aret bestatt av:

Ida Oscarsson (sammankallande), Elvira Don-
nerlid (t.o.m. 2019-11-12), Linnea Ahdenkari,
Patrik Anglebjer, Daniela Marovic och Amanda
Ahlgren.

Organisationsutskottet

Organisationsutskottet har bestatt av ledamo-
ter i distriktsstyrelsen. Utskottet har under aret
arbetat med l6pande organisatoriska fragor.

Organisationsutskottet har arbetat med f6ljan-
de: Uppdatera och utveckla policys, utveckla
interna styrdokument kring lokalavdelningsbe-
sok, distriktsdrsmotet, Grogrund och Vaxtpunkt,
Stockholm Pride, Uppdrag Global och Samling-
en.

Organisationsutskottet har under aret bestatt
av: Madeleine Friberg Ahlm (sammankallande),
Ludwig Andersson, Daniel Kevesater, Richard
Sefyrin Lund och Matilda Hellgren.
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Ekonomiutskottet

Ekonomiutskottet har bestatt av ledamoéter i
distriktsstyrelsen. Utskottet har under aret ar-
betat med det l[6pande ekonomiarbetet. En stor
del av arbetet har varit att utbilda utskottet och
styrelsen i organisationens ekonomi, samt att
ta fram langsiktiga rutiner for rapportering av
ekonomi till styrelsen.

Ekonomiutskottet har under aret bestatt av:
Signe Wolf (sammankallande), Richard Sefyrin
Lund, Daniel Kevesater, Ludwig Andersson och
Linnea Ahdenkari.

Friluftsutskottet

Friluftsutskottet har bestatt av ideella medlem-
mar och ledaméter i distriktsstyrelsen som till-
sammans forvaltar var lagerplats pa Husard och
har en stéttande roll i planering och genomfor-
ande av verksamheten pa Husaro.

Friluftsutskottet har under aret bestatt av: Pat-
rik Anglebjer (sammankallande), Elvira Donner-
lid (t.o.m. 2019-11-12), Amanda Ahlgren, Da-
niela Marovic, Torbjérn Karlsson, Martin Skoog,
Andreas Eriksson (t.0o.m. 2019-05-06), Jeanette
Palsson, Elisabeth Kallstrom och Markus Brun-
qvist.

Internationella utskottet

Internationella utskottet har bestdtt av ideella
medlemmar och ledamoéter i distriktsstyrelsen.
Utskottet har fokus pa internationella fragor.
Under verksamhetsaret har utskottet startat
upp verksamheten for SKUGG (Svenska Kyrkans
Unga Global Generation). SKUGG ar en grupp
for medlemmar i Stockholm som &r ageravolon-
tar, har varit utbytesdeltagare i ung i den varlds-
vida kyrkan, som ar internationellt ombud, har
varit globalledare eller ar intresserad av globala
och internationella fragor.

Internationella utskottet har under dret bestatt
av: Rebecca Lundberg (sammankallande), Lud-
wig Andersson, Signe Wolf och Madeleine Fri-
berg Ahlm.

INTRESSEGRUPPER

Pa Distriktsdrsmotet 2016 kom det in en mo-
tion om mojligheten att starta intressegrup-
per, som rostades igenom. Sedan drsskiftet
2016/2017 finns mojligheten fér medlemmar
att starta en intressegrupp. 1 intressegrupp
finns sedan innan, VOX “en grupp for korintres-
serade ungdomar”. Ingen ansékan om att bilda
intressegrupp har inkommit under verksam-

hetsaret 2019/2020.
Anstalld kanslipersonal under aret

Josefine Allenberg, konsulent. Férdldraledig och
tjanstledig fr.om. juni 2017.

Stina Scott, konsulent.

Bettina Klinke, konsulent.

Rakenskapsrevisorer

Maria Franne, PWC
Gustav Ewerklou

Suppleanter:

Jens Persson, PWC (suppleant fér Maria Franne)
Hannes Brinklert (suppleant for Gustav Ewerk-
lou)

Sakrevisorer

Christian Olsmalm
Anders Marklund

Suppleanter:

Martin Braxell
Joel Bengtsson Redner

Valberedning

Valberedningen bestod fére Distriktsarsmotet
2079 av:

Carl Osterman, sammankallande
Fredrik Olofsson

Isak Reisberg

Julia Malmberg

Valberedningen bestod efter Distriktsdrsmotet
2019 av:

Fredrik Olofsson, sammankallande
Isak Reisberg

Beata Gustafsson

Amanda Fjellstrém

VERKSAMHET

Ljuspunkt Sommar 2019

Ljuspunkt Sommar var planerat att genomforas
den 14-16 juni 2019 pa Husaro lagerplats. Pa
grund av for fa anmalningar var den tvungen
att stéllas in. Planeringen av Ljuspunkt Sommar
2020 har pabdrjats.

Ljuspunkt Vinter 2020

Helgen 20-22 mars var det planerat att ca 100
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deltagare skulle samlas pa Stiftsgarden i Rattvik
for att delta pa Ljuspunkt vinter. Arets tema var
"Hallbarhet” och pa schemat stod bland annat
workshops med vara ideella ledare, Gnistorna.
Lagret blev dock instéllt pa grund av Covid-19.

Distriktsarsmote

Distriktsdrsmotet ar Svenska Kyrkans Unga i
Stockholms stifts hdgsta beslutande organ. Pa
arsmotet bestdmmer medlemmarna vad Svens-
ka Kyrkans Unga i Stockholm stift ska géra un-
der det kommande verksamhetsdret och vilka
de vill ha som fértroendevalda.

Distriktsarsmotet 2019 genomfdrdes i Sdder-
ledskyrkan i Hokarangen den 13 april. Aven
detta ar foljdes det beslut som distriktsarsmo-
tet tog 2013, att om mojligt halla drsmdtet pad
en dag. Arsmétet samlade 71 ombud frén 19
lokalavdelningar.

DISKUSS

DISKUSS &r en motesplats fér ungdomar och
unga vuxna inom Stockholms stift, dar deltaga-

re samlas for att prata om ett forbestamt dmne.

Malet for verksamhetsaret var att DISKUSS
skulle arrangeras en gang per termin. Varen
2019 genomfoérdes en DISKUSS med tema "Vit-
ryssland”, dar den grupp som deltog pa Interna-
tionella utskottets resa till Vitryssland berattade
om sina erfarenheter. En DISKUSS planerades
aven in i januari 2020, men fick stéllas in pa
grund av l3gt intresse.

Husaro

P& Husard i Stockholms skérgard hyr Svenska
Kyrkans Unga i Stockholms stift en lagerplats.
Pa Husaro arrangerar vi friluftsldger fér miniorer
och juniorer samt for ungdomar. Pa lagerplatsen
finns det badberg, egen brygga, lagerkok, sjuk-
stuga och friluftsutrustning.

Vi hyr dven ut lagerplatsen till scoutkarer, for-
samlingar och andra aktorer. Det &r ett satt for
oss att ekonomiskt kunna ha kvar och investera
i lagerplatsen.

Den verksamhet som bedrivs ute pa Husar6 ar
nagot som organisationen ar och bor vara stolta
over.

Uppbyggnad och rivning av Husaré la-
gerplats

Under uppbyggnaden av Husard lagerplats
forberedde vi lagerplatsen for att kunna halla

arets lager och hyresgaster. Den ideella skaran
som deltog lyckades med gott resultat och god
hastighet gora det som var planerat for helgen.
Sammanlagt deltog ca tio personer pd Husaro

Uppbyggnad.

Under en helg i oktober stangde vi ned lager-
platsen for att skydda den fran vinterns vader
och vind. En liten skala volontarer plockade ner
lagerplatsen med gott resultat.

Husaro Minior och Junior

2019 genomfoérdes Husard Junior den 24 juni-
10 juni under temat "Husard aventyret”. Det
var 23 deltagare, 6-14 ar gamla, men pa grund
av fa anmalda miniorer valde vi att inte dela
upp gruppen utan alla deltog tillsammans. P&
lagret satte barnen upp sina télt och byggde
upp en egen lagerplats med hjalp av sina ledare.
12 ledare fran Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift var med i planering och genomférde
lagret.

Studiebesok pa Husaré

| slutet pa sommaren 2019 bjods personal i
forsamlingar in till ett studiebesdk pa Husard
lagerplats. Tillsammans med Stina Scott fran
Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stifts kansli
och Sara Garpe som tidigare varit ldgerprast pa
Husard Minior och Junior dkte sex férsamlings-
medarbetare fran fyra férsamlingar med pa stu-
diebesoket. Syftet var att visa upp lagerplatsen,
inspirera till deltagande pa vara lager och upp-
muntra fler att anvanda lagerplatsen for lager.

Midnattsvolleybollturnering

Arets midnattsvolleybollturnering arrangerades
av Svenska Kyrkans Unga i Spanga-Kista och
gick av stapeln den 16 november 2019 i Ar-
vingehallen. 25 lag deltog i denna spannande
turnering. Kvallen inleddes i Kista kyrka med en
massa och sedan kunde spelet borja. Det hand-
lade inte bara om att vara bast pa volleyboll
utan det delades ocksd ut pris till basta tema,
laganda, spelare och hejarklack. Finalmatchen
blev ett rafflande drama mellan Varmdoé och
Vaxholm, dér Vaxholm vann drets turnering.

Ledarutbildningarna Grogrund och Vax-
tpunkt

Under hosten 2019 foérdes samtal med férsam-
lingar och lokalavdelningar om de var intresse-
rade Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stifts

egna ledarutbildning, Grogrund och Véxtpunkt.
Mycket lite intresse visades och darfor togs ett
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beslut att inte genomfdra utbildningarna. Under
vintern 2019/2020 pabdrjades ett arbete med
att se om konceptet kan fordndras i framtiden.

Pepparkakskrubban

Pepparkakskrubban riktar sig till lokalavdel-
ningarnas yngre barngrupper och gar ut pa att
barngruppen bygger ett pepparkakshus utifran
olika teman. Arets tévling fokuserade pa att
bygga “sin hemkyrka” med pepparkakor och
presentera detta med fotografier. Fyra fina bi-
drag skickades in fran tre olika lokalavdelningar
och férsamlingar.

Barndagen

Barndagen &r en dag dgnad till vara yngre med-
lemmar, dar de far traffas och delta olika kreati-
va aktiviteter. Mdlet for barndagen under verk-
samhetsaret var att genomfora den en gang.
Ingen barndag har genomfdrts verksamhetsaret
2019/2020.

Samlingen

Samlingen &r till for registeransvarig, kontakt-
person och styrelser i vara lokalavdelningar.
Under hosten 2019 erbjods Samlingen den 1
december men stalldes in pa grund av for fa
anmalda. Under varterminen 2020 har fokus
varit pa att utvardera och arbeta fram ett nytt
koncept fér Samlingen, snarare an att bjuda in
till en traff.

SKUSS-kvallar

SKUSS-kvaéllarna (tidigare spontankvallar) &r till
for att medlemmar spontant och enkelt ska ha
ett tillfalle att umgas och ha det roligt tillsam-
mans. Under detta verksamhetsar har det ge-
nomfdrts tre stycken SKUSS-kvéllar med dessa
teman; filmkvall, julpysselkvall och spelkvall. En
fjarde SKUSS-kvall planerades med tema mo-
tionsskrivarkvall, men den blev instélld pa grund
Covid19. Alla aktiviteter genomfdrdes i Skolhu-
set pa Adolf Fredriks kyrkogdrd.

Lokalavdelningsordforandetraff

Lokalavdelningsordférandetraff (kallad for
LO-samling) ar en motesplats, ledd av distrikts-
ordférande och vice distriktsordférande, for ord-
forande eller motsvarande i lokalavdelningar att
traffas over forsamlingsgranserna for att utbyta
tankar, idéer och erfarenheter samt lata sig
inspireras och ldra av varandra. En LO-samling
planerades genomféras den 1 april men stélldes
in pd grund av for fa anmalda.

Lunch med férsamlingsanstallda

Lunch med férsamlingsanstéllda ar ett tillfélle
for anstéllda i férsamling som jobbar med barn
och unga att tréffa Distriktsordférandeparet och
SKUSS anstéllda i ett avslappnat forum. Har ger
vi de férsamlingsanstallda en bild av SKUSS och
var verksamhet samt diskuterar hur anstallda
kan underlatta lokalavdelningars arbete. Ma-
let for lunch med férsamlingsanstallda var att
genomfora lunchen en gang. Ingen lunch med
forsamlingsanstallda har genomforts verksam-
hetsaret 2019/2020 och planen &r att géra om
konceptet for nasta ar.

SKUSS Ungdomsmassa

Ett nytt arrangemang i SKUSS dar ungdomar
kan traffas och fira massa tillsammans med
mojlighet att fika och skapa kontakter efterat.
Ungdomsmassorna vill hjdlpa unga ta klivet

in i distriktets verksamhet. Malet med arrang-
emanget Ungdomsmassa var att genomfora
massan tva ganger per termin. Det fordes
diskussioner kring att halla en ungdomsmassa
tillsammans med Hogalid lokalavdelning, ndgot
som inte av. SKUSS Ungdomsmassa har inte
genomforts ndgon gang under verksamhetsaret
2019/2020 men SKUSS har kontakt med lo-
kalavdelningar som é&r intresserade av att halla i
en ungdomsmassa till hdsten 2020.

Plats for unga ledare i Stockholms Stift,
PULS

Under en helg hésten 2019 genomférdes PULS,
en konferens som vander sig till unga vuxna
som har varit ledare i sin férsamling under en
langre tid och kan ha svart att hitta sin na-
turliga plats i ungdomsgruppen. Under helgen
erbjods olika workshops och féreldsningar pa
temat ledarskap. Huvudféreldsare var Sofia
Karlsson och Bianca Kronléf. Sammanlagt del-
tog 48 personer fran 18 olika lokalavdelningar.

Minska klimatpaverkan

P& distriktsarsmotet 2019 inkom en motion om
att inrdtta ett nytt utskott som ska utvardera
distriktets miljopaverkan. Motionens att-sats
avslogs men arsmotet beslutade att genomféra
en utredning kring hur arbetet for att minska
Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stifts kli-
matpaverkan kan utvecklas. Utredningen har
pabdrjats under verksamhetsdret, men ar inte
klar. Arbetet med utredningen planeras fortsétta
under foljande verksamhetsar.

Verksamhetsberattelse



SAMVERKAN MED ANDRA
ORGANISATIONER

Svenska kyrkan i Stockholms stift

De bidrag vi mottar fran Stockholms stift har
gjort att var organisation kunnat bedriva verk-
samhet i den utstrackning som vi dnskat. Ett
tredrigt avtal (2017-2019) finns dven mellan
organisationerna, dar Stockholms stift exem-
pelvis tillhandahéller kontorsplatser till vara
anstallda konsulenter. Dessa stod ar oerhort
viktiga for att var verksamhet ska kunna moj-
liggoras. | utbyte sa driver och samverkar vi

pa olika satt i barn- och ungdomsverksamhet
i stiftet. SKUSS anstallda konsulenter ingdr i
stiftskansliets Team 0-18 som arbetar gentemot
anstallda ute i férsamlingarna med ansvar for
barn och ungdomar/unga vuxna.

Sedan 2074 har vi tillgang till en moteslokal,
Skolhuset pa Adolf Fredriks kyrkogdrd, som vi
delar med Centrum for religionsdialog och Adolf
Fredriks forsamling. Under 2019 sa stiftsled-
ningen upp kontraktet for Skolhuset och samtal
har pabdrjats kring en ny verksamhetslokal.

Under verksamhetsaret 2019/2020 har en av-
talsférhandling med Stockholms stift pagdtt for
att ta fram ett nytt samarbetsavtal. Represen-
tanter fran Svenska Kyrkans Unga i Stockholms
stift har varit ordférande och vice ordférande,
representanter fran Stockholms stift har varit
Victor Backstrom och Irene Pierazzi fran Stifts-
styrelsen och Annica Timmerman fran stift-
skansliet.

Sensus studieforbund region Stockholm
- Gotland

Svenska Kyrkans Unga ar medlemsorganisation
hos Sensus studieférbund. Bdde lokalavdelning-
ar, distrikt och férbund har méjlighet att rap-
portera in verksamhet till dom for att fa stod i
form av kunskap, personal eller pengar. Svenska
Kyrkans Unga i Stockholms stift samarbetar
med Sensus kring ndgra av vara utbildningar,
t.ex. barnets vaska, ledarutbildningar, utbild-
ningar i barnratt och valberedningsutbildningar.

Ungdomsledarstipendium

Ungdomsledarstipendiet delas ut till tva eller
flera ideella ledare eller anstéllda som gjort en
berémvérd insats fér ungdomar i Stockholms
stift. Alla &r valkomna att nominera kandidater
till Ungdomsledarstipendiet. Pristagarna utsags
2020 av en stipendiekommitté bestdende av

biskop Andreas Holmberg, Kerstin Rossipal fran
stiftsstyrelsen, Elisabet Hillbratt fran Stock-
holms stiftskansli samt var konsulent Stina
Scott.

Kraftsamling

Den 18 september 2019 bjdds alla som arbetar
med barn och unga i Stockholms stift pa Frys-
huset for en dag med foreldsningar, inspiration
och workshops. Matilda Hellgren fran distrikts-
styrelsen fanns pa plats och héll i morgonbo-
nen och Stina Scott fran kansliet var med och
arrangerade dagen. Kraftsamling arrangeras av
Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift till-
sammans med Stockholms stiftskansli och Sen-
sus region Stockholm-Gotland.

Att vaxa som...

Tillsammans med Sensus region Stock-
holm-Gotland och Stockholms stift vill vi stotta
unga ledare i deras ledarskap. Darfor har vi
under 2019 tillsammans genomfort fordjup-
ningskvéllar for unga ledare utifran tre teman;
att véxa som ledare; att vaxa som kristen; att
vaxa som manniska. Svenska Kyrkans Unga i
Stockholms stifta ansvarade for temat “Att vaxa
som manniska” som var konsulent ledde genom
en Stina Scott workshop om normkritik och
fordomar.

Barnkonvent

Under 2020 genomférdes ett inspirations- och
fortbildningsdygn riktat till personal i férsam-
ling som arbetar med barn under 12 ar. Barn-
konventet ar ett samarbete mellan Stockholms
stiftskansli, Strangnas stiftskansli och Svenska
Kyrkans Unga i Stockholms stift. Vi deltog dven
som foreldsare genom var konsulent Stina Scott
som holl i ett pass om barns ratt till andlig ut-
veckling och barnkonventionen.

Barnets viaska

Svenska Kyrkans Unga har tagit fram en utbild-
ning med ledarhandledning fér barn och unga
om barnkonsekvensanalys. Under 2019 pabor-
jades ett revideringsarbete av detta material
dar vi deltog genom var konsulent Stina Scott.

Fokus Barnratt och barnets perspektiv

Fokus barnratt och barnets perspektiv ar en
utbildning riktat mot personal i férsamling
som har utvecklats i samarbete med Svenska
Kyrkans Unga i Stockholms stift, Sensus stu-
dieférbund region Stockholm-Gotland samt
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stiftskansliets Team 0-18. Utbildningen handlar
om barns ratt i kyrkan, barnets perspektiv och
barnkonsekvensanalys. Hosten 2019 hélls ut-
bildningen vid tva tillfallen, dar Svenska Kyrkans
Unga i Stockholms stift representerades genom
Stina Scott.

Referensgrupp for konfirmand- och ung-
domsfragor

Detta ar en grupp som riktar sig till anstéllda
som arbetar med dessa fragor i férsamlingarna.
En traff har genomforts under varen 2020, vara
konsulenter Stina Scott och Bettina Klinke har
varit representant for Svenska Kyrkans Unga i
Stockholms stift i planeringsarbetet och under
traffen.

Pa tal om dopet

Under 2018 bildades en projektgrupp pa Stock-
holms stiftskansli med fokus pa att lokalt stotta
forsamlingars arbete kring dopet. Svenska Kyr-
kans Unga ar en del i detta genom var konsu-
lent Stina Scott som ar en del av projektgrup-
pen. Under 2019 pabdrjade tva férsamlingar
sin férdjupning om dopet inom ramen for detta
projekt, Solna férsamling och Skarholmens for-
samling. Fokus har varit pa att tillgéngliggora
dopet, férenkla hur vi pratar om dopet samt
bredda bilden av vem som blir dopt.

Kurs i orosanmaélningar

Stockholms stifts kurs Rutiner vid oro om att
barn far illa &r en kurs som halls av Lena Berg-
man (stiftsdiakon), Ann Nordberg (stiftsjurist)
och Elisabet Hillbratt (stiftspedagog). Kursen gar
igenom nar och hur man gor en orosanmalan
till socialtjénsten, varningssignaler att vara vak-
sam pa samt hur man kan arbeta férebyggande
i dessa fragor. Utbildningen holls for ledare till
vara lager Ljuspunkt Vinter, Ljuspunkt Sommar
och Husard minior och -junior samt distrikts-
styrelsen under varen 2020.

S:t Jacobs kyrka

Stockholms stift har under manga ar varit i en
process for att kdpa S:t Jacobs kyrka. | bérjan av
2019 skrevs kontraktet pa. Stiftskansliets kontor
kommer i framtiden att flyttas till férsamlings-
hemmets byggnad och kyrkobyggnaden ska bli
nagon form av motesplats for férsamlingar och
medlemmar i Svenska Kyrkan.

Under varen 2019 gjorde Svenska Kyrkans Unga

i Stockholms stift tillsammans med stiftskansli-
ets Team 0-18 en barnkonsekvensanalys pa ett
forlag om hur S:t Jacobs kyrka skulle kunna se
ut.

Under vintern 2020 skapades en ny projekt-
grupp pa stiftskansliet for projektet S:t Jacob.
| delprojektet som handlar om kyrkorummets
utformning deltar var konsulent Stina Scott
som projektdeltagare.

Ny biskop i Stockholms stift

| borjan av 2019 valdes en ny biskop i Stock-
holms stift, Andreas Holmberg. Den 18 sep-
tember la biskop Eva ner staven (gick i pension)
i en ceremoni i Storkyrkan, under ceremonin
representerades Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift genom Linnea Ahdenkari och Daniel
Kevesdter som delade ut nattvard. Efterdt tack-
ades Eva Brunne av i Storkyrkan och hér deltog
Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift genom
bland annat ordférande Jessica som holl ett
avskedstal.

Andreas vigdes till biskop i Uppsala domkyrka
den 22 september 2019, Svenska Kyrkans Unga
i Stockholms stift var representerade av Jessica
Regnér som deltog som insigniebarare och Ma-
deleine Friberg Ahlm, Elvira Donnerlid, Matilda
Hellgren och Jonny Nehl Othzén delade ut
nattvard. Jessica Regnér och Signe Wolf deltog
adven pa den tillhérande lunchen i Arkebiskops-
garden efter vigningen.

Andreas vdlkomnades sedan som biskop i
Stockholms stift den 29 september 2019, dar
deltog Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift
genom Fredrik Olofsson och Madeleine Friberg
Ahlm som bad férbon, gick i procession och
delade ut nattvard.

Uppdrag Global

Uppdrag Global &r en heldag for Stockholms
stifts alla konfirmander som tréffas och tillsam-
mans samlar in pengar till Act Svenska kyrkans
fasteaktion. Dagen uppmarksammar olika typer
av globala- och rattvisefragor. Uppdrag Global
2020 skulle ha genomforts, med ca 800 delta-
gare, den 14 mars i Gustav Vasa Kyrka. Dagen
blev dock instélld pa grund av Covid-19. Ett
arbete har pabdrjats for att undersdka om da-
gen ska genomforas till hosten. Uppdrag Global
ar ett samarbete mellan Sensus region Stock-
holm-Gotland, Stockholms stift och Svenska
Kyrkans Unga i Stockholms stift. Var konsulent
Stina Scott har representerat Svenska Kyrkans
Unga i Stockholms stift i projektgruppen. Pla-
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nerat var dven att volontérer frdn Svenska Kyrkans
Unga skulle finnas pa plats pa dagen samt att
Svenska Kyrkans Unga -Global Generation skulle
finnas pa plats med information och aktiviteter.

Massa for unga vuxna

Massa for unga vuxna dr sedan det startades upp
for nagra ar sen ett valkdnt arrangemang. Mdssan
ar ppen for alla, med ett sarskild fokus pa unga
vuxna. Massa for unga vuxna dr ett samarbete
mellan Adolf Fredriks férsamling, Stockholms stift
och Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift.
Massan har under verksamhetsaret 2019/2020
genomforts sex ganger.

Stockholm Pride

Stockholm Pride genomf&rdes den 29 Juli-3
augusti 2019. Aven i ar var Svenska Kyrkans Unga
i Stockholms stift drivande i arbetet kring Pride,
tillsammans med Svenska Kyrkans Ungas norm-
grupp. Vi ordnade ungdomsvolontarer som var pa
plats p& Oppna férskolan i Hogalids férsamling, i
PridePark och till Paradmadssan i Kungsholms kyrka.

Kyrkorna pa Pride bestar av bland annat Svenska
kyrkan och Equmeniakyrkan under slogan "Storst
av allt ar kérleken”. Ledamdéter fran distriktsstyrel-
sen var med i planeringsgruppen for kyrkans med-
verkan pa Pride.

Utbildning fér valberedningar

Vid tva tillfallen under verksamhetsaret, i maj och
i augusti, har vi erbjudit en utbildning for distrik-
tets och lokalavdelningars valberedningar. Bada
dessa tillfallen har erbjudits i samarbete med Sen-
sus region Stockholm-Gotland. Tillféllet i maj blev
installt pa grund av fér fa anmalda och tillfallet i
augusti blev instéllt pa grund av sjukdom hos ut-
bildningsledaren.

Samarbete med andra religiésa ung-
domsorganisationer

Under verksamhetsdret 2018/2019 har ett natverk
etablerats mellan Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift, Sveriges Unga Katoliker i Stockholm,
Svenska Muslimer for Fred och Réttvisa region
Stockholm samt Equmenia Stockholm. Natver-
ket skapades nar kulturforvaltningen foreslagit

att férandra Region Stockholms (fd. landstinget)
riktlinjer for det ekonomiska stdd som ges till di-
striktsorganisationer. Samarbetet har fokuserat pa
Region Stockholms organisationsstdd och relation
till religiosa ungdomsorganisationer pa distriktsni-
va. Detta arbete har fortsatt under verksamhets-

Verksamhetsberéttelse

aret 2019/2020.

SKUSS REPRESENTATION
| FORENINGAR OCH UT-
SKOTT

Stockholms stifts internationella utskott

Under aret har SKUSS haft en adjungerad plats i
Stockholms stiftsstyrelse internationella utskott
dar Signe Wolf varit SKUSS representant. Stiftets
internationella utskottet diskuterar fragor som ror
det internationella arbetet i Stockholms stift.

Stockholms stifts Kyrkosangsférbund

Stockholms stifts Kyrkosangsférbund ar en del

av Sveriges Kyrkosdngsférbund, en organisation
inom Svenska kyrkan som har som huvuduppgift
att stodja kyrkans korer, kdrsdngare och korle-
dare. Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift

har en adjungerad plats i deras styrelse. Under
2019/2020 har denna representant varit konsulent
Stina Scott.
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Fryshuskyrkan

Fryshuskyrkan arbetar med globala och sociala
fragor pa Fryshuset. Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift &r en av flera samverkansparter och
hjalper bland annat med att sprida information
om dessa arrangemang.

RIKSARRANGEMANG

Riksarsmotet

Riksdrsmotet gick av stapeln den 8-11 augusti
2019 i Hallunda, Stockholms stift. Botkyrka lo-
kalavdelning och férsamling hjalpte till med vo-
lontéarer och vérdskap for riksdrsmotet.

Stockholms distrikt fick skicka 22 ombud och 4
ersattare. Under arsmotet togs bland annat beslut
om verksamhetsinriktning och nya ledaméter till
forbundsstyrelsen valdes in.

Representanter fér Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift var:

Anna Ljungstrém-Armah, Beata Gustavsson,
Beatris Ruthstrém, Esther Longo, Felicia Svensson,
Nicole Eriksson, Noomi Agri Garpe, Nora Beck,
Rebecca Regnér, Sara Fjall Sving, Daniel Kevesater,
Daniela Marovic, Elvira Donnerlid, Jessica Regnér,
Linnea Ahdenkari, Ludwig Andersson, Madeleine
Friberg Ahlm, Matilda Hellgren, Signe Wolf och
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Richard Sefyrin Lund.
De Ungas Kyrkomoéte

Pa De Ungas Kyrkomote samlas medlemmar fran
Svenska Kyrkans Unga och ger svar pd motioner
till kyrkomotet ur barn och ungas perspektiv. Sva-
ren delades sedan ut pa kyrkométet, for att visa
vad barn och unga tycker om besluten som ska
tas. Matilda Hellgren, Amanda Ahlgren, Elvira Don-
nerlid, Noomi Agri Garpe och Linnea Ahdenkari
representerade Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift.

Rikshelg

Under hosten arrangerades den arliga Rikshelgen
pa Rattviks stiftsgard. Det &r en helg for fortro-
endevalda pa distrikts- och férbundsnivd inom
Svenska Kyrkans Unga. Tre personer fran distrikts-
styrelsen deltog och under helgen var det bland
annat workshops, mingel och gudstjanster som
stod pa schemat. Under helgen knots det nya kon-
takter med distriktsstyrelser i andra distrikt och
medlemmar fran hela landet.

Distriktsordférandesamling

Distriktsordférandesamlingen &r en moétesplats dar
alla vice- och ordféranden fran distrikt fran hela
landet traffas och diskuterar gemensamma fragor
och dela kunskaper med varandra. DO-samlingen
arrangeras av forbundet och leds i férsta hand av
forbundsordféranden. Under 2019 har tva tillfal-
len &gt rum, ingen fran Stockholm har deltagit pa
dessa tréffar under verksamhetsaret.

MEDLEMSVARD

Lokalavdelningsbesoék

Efter beslut fran Distriktsdrsm&tet 2014 har alla
lokalavdelningar en kontaktperson i distriktsstyrel-
sen. Under aret har fortroendevalda fran styrelsen
samt kanslipersonal &kt ut till lokalavdelningar for
bestk. Besoken har innefattat besok till lokalavdel-
ningars arsmdten, forsamlingars ungdomsgrupper
och tréaffar med férsamlingsanstallda.

Fram till och med 30 mars 2020 har féljande lo-
kalavdelningar under verksamhetsdret fatt besok:

Hej Sofial, BEA von Enskede-Arsta, Farsta, Boo,
Nacka, Hogalid, Tyreso, Spanga-Kista, Sollentuna,
Haninge, Huddinge, Skarpnéack, Saltsjobaden (?),
Vastermalm, Fresta, Hammarby, Hagersten-Enade,
Vantdr, Sundbyberg, Vaxholm, Skarholmen.
Kansliet har dven besokt Hedvig Eleonora.

INFORMATION

Nyhetsbrev

Varje manad skickar vi ut ett nyhetsbrev till alla
vara medlemmar som har en korrekt e-postadress
inskriven pd Medlemssidorna. Det ldses av cirka
35% av mottagarna. Vart kansli skickar dven ett
nyhetsbrev tillsammans med Stockholms stifts
Team 0-18 dar vi sprider information om Svenska
Kyrkans Unga i Stockholms stift, detta nyhetsbrev
skickas till prenumeranter som framst ar anstallda
och ideella inom Stockholms stift.

Sociala medier och statistik

Att nd ut med information till barn och unga kra-
ver att informationen sprids pad de digitala platser
som medlemmarna ar aktiva pa. Det kommer

hela tiden nya sociala medier och SKUSS forséker
att kommunicera dar medlemmarna finns. Under
verksamhetsdret 2019/2020 har vi framst kom-
municerat via var instagram-konto @skustock-
holm och var Facebook-sida "Svensa Kyrkans Unga
i Stockholms stift”.

| mars 2020 ar det 1 112 personer som gillar
Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stift pa Face-
book och 854 personer foljer oss pa instagram.

| genomsnitt brukar cirka 220 personer titta pa
vara Insta-storys och cirka 500 personer ser vara
facebook-inlagg.

Vi taggar alla vara Instagram-inldgg med #live-
tiskuss — ndgot som har samlat 6ver 1 900 inldgg
fran lokalavdelningar, ungdomsgrupper och med-
lemmar.

! 3452 gillar - 58 inlagg - #Bestof2019

STORSTav allt
a'KARLEKEN
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Har hittar du information om SKUSS

Hemsida:
www.skuss.se

Facebook-sida:
"Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift”

Facebook-grupper:

"SKUSS Volontérer”, dar intres-
serade kan ga med och ta volon-
taruppdrag och “Lokalavdelning

i stockholms stift”, dar kontakt-
personer, ordférande och vice
ordforande i lokalavdelningar kan
fa riktad information och pamin-
nelser.

Instagram:
@skustockholm

Twitter:
@SKUSS

YouTube:
"Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift”

Snapchat

@skuss08. Pa grund av den ad-
ministrativa utmaningen med att
vi inte kan ha snapchatkontot pa
flera enheter har kontot legat vi-
lande under aret.
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Distriktsstyrelsen foreslar arsmotet besluta

att  antaVerksamhetsplanen for verksamhetsaren 2020-2021 i sin helhet.
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VERKSAMHETSPLAN FOR
VERKSAMHETSAREN
2020-2021

Innehallsforteckning:

+ Medlemsvard

+ Verksamhet

« Information

+ Organisation

« Riksarrangemang

* Representation/samarbeten

« Samarbeten med andra distrikt

MEDLEMSVARD

Medlemsvard och medlemsrekrytering
Under dret vill Svenska Kyrkans Unga i Stock-
holms stift (SKUSS) arbeta for att rekrytera nya
medlemmar och bli battre pa att behalla tidi-
gare medlemmar. Vi anser att vara medlemmar
ar det viktigaste vi har och vi vill dven under
samma period ¢ka antalet vuxenmedlemmar
och stddmedlemmar.

Mal 2020:
Att sl forra drets medlemsrekord pa 2 573
medlemmar.

Att bilda minst tva (2) nya lokalavdelningar

Mal 2021:

Att fortsatta att véxa som organisation och
Oka antalet medlemmar, vuxenmedlemmar och
stodmedlemmar.

Att bilda minst en (1) ny lokalavdelning

Malgrupp:
Alla.

Lokalavdelningsbeso6k
Under dret vill vi genomfdra lokalavdelnings-
besok inom distriktet i syfte att synas hos
medlemmarna, stérka lokalavdelningarnas
demokrati och sprida information om Svenska
Kyrkans Unga. Vi ser gérna att distriktet okar
sin ndrvaro pa lokalavdelningarnas drsméten.
Alla lokalavdelningar tilldelas en kontaktperson
i distriktsstyrelsen som agerar stéd och utgdr en
lank mellan lokalavdelningarna och distriktet/
distriktsstyrelsen.

Mal 2020:
Att erbjuda alla lokalavdelningar ett besok.

Att tilldela alla lokalavdelningar en (1) kontakt-
person fran styrelsen.

Mal 2021:
Att erbjuda alla lokalavdelningar ett besok.

Att tilldela alla lokalavdelningar en (1) kontakt-
person fran styrelsen.

Malgrupp:
Alla lokalavdelningar i Stockholms distrikt.

Information infér kyrkovalet 2021
Ar 2021 kommer Svenska kyrkan &terigen ha
kyrkoval. Kyrkovalet ar en demokratisk om-
rostning dar beslutsfattare inom férsamlingen,
stiftet och kyrkométet valjs. Vi arbetar nara
Svenska kyrkan och vill engagera fler ungdomar
till att bli aktiva inom kyrkovalet 2021.

Mal 2020:

Att sprida information om kyrkovalet och
uppmuntra unga att engagera sig och bli aktiva
i kyrkopolitik.

Mal 2021:
Att sprida information och uppmuntra unga att
rosta.

Malgrupp:
Medlemmar 16+

Utbildning i demokrati for
lokalavdelningar

Alla lokalavdelningar ska vara demokratiska och
ha mojligheten att vara sjalvstyrande. Darfor
har distriktsstyrelsen tagit fram ett material
om demokrati som ska finnas lokalavdelningar
tillhanda. Utbildningen &r frivillig och finns for
de lokalavdelningar som efterfragar den. Nar
utbildningen ar genomférd far styrelsen be-
halla materialet for att kunna anvanda det pd
hemmaplan som stdd och hjalp. Utbildningen
innehaller allt ifrdn hur Svenska Kyrkans Unga
ar uppbyggt till hur ett verksamhetsar kan se ut.

Mal 2020:
Att erbjuda lokalavdelningarna utbildningen.

Att se 6ver materialet och uppdatera det vid
behov.

Mal 2021:
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Att erbjuda lokalavdelningarna utbildningen.

Malgrupp:
Alla lokalavdelningar i Stockholms distrikt.

Ledarutbildning for medlemmar
Styrelsen kommer att arbeta fram ett kom-
pendium som kan anvandas som ett stod for
ledarutbildningar i lokalavdelningar. Innehallet
grundar sig i material fran tidigare ledarutbild-
ningar och kommer innehalla t.ex. information,
tips pad 6vningar och stdd for hur en bra ledare
agerar med konfirmander, ungdomar utanfor
kyrkan, andra ungdomsledare och personal
inom Svenska kyrkan. Detta kompendium kom-
mer att finnas digitalt samt utskrivet pa kans-
liet och kan skickas till lokalavdelningar som
efterfragar det. Distriktsstyrelsen kommer gérna
pa besok och stottar i arbetet med utbildningen
i lokalavdelningen.

Mal 2020:
Att fardigstélla konceptet och sammanstalla ett
kompendium.

Mal 2021:
Att erbjuda kompendiet till alla lokalavdelningar
som efterfragar det.

Samlingen
Under en heldag far vara medlemmar mojlighe-
ten att traffas och umgds. Tanken &r att arrang-
era tvd samlingar under ett verksamhetsdr som
ska ha samma tema men att de tva ska foku-
sera pa en specifik del av temat. Medlemmar
far mota varandra och dela kunskaper samt er-
farenheter, fa mojligheten att véxa som ledare
och kristna i var organisation.

Mal 2020:
Att arbeta fram ett koncept och material till
Samlingen.

Att se 6ver mojligheterna att arrangera Sam-
lingen under hésten.

Mal 2021:
Att medlemmar fran minst 10 olika lokalavdel-
ningar ar narvarande.

Malgrupp:
Medlemmar som ar 14+.

Lokalavdelningsordférandetraff
Lokalavdelningsordférandetraff & en métes-
plats i samband med styrelseutbildning (STUB).

Genom att tréffas 6ver lokalavdelningsgranser-
na for att utbyta tankar, idéer och erfarenheter
samt |3ta sig inspireras och lara av varandra.
Med fokus pa att inspirera och motivera till nya
samarbeten i ledning av distriktsordférande och
vice distriktsordférande, for ordférande eller
motsvarande i lokalavdelningar.

Maél 2020:
Att minst fem (5) stycken lokalavdelningar ar
representerade.

Mal 2021:
Att minst tio (10) stycken lokalavdelningar &r
representerade.

Malgrupp:

Lokalavdelningsordférande, vice lokalavdel-
ningsordférande eller motsvarande i Stockholms
distrikt.

Foreningstraffar
Tillfalle dar forsamlingsanstallda bjuds in for att
traffas och prata med kansliet och representan-
ter for SKUSS. Har ger vi de férsamlingsanstall-
da en bild av SKUSS och var verksamhet och
diskuterar hur anstallda kan underlatta lokalav-
delningarnas arbete.

Maél 2020:
Att arrangera en (1) traff under verksamhets-
aret.

Mal 2021:
Att arrangera en (1) traff under verksamhets-
aret.

Malgrupp:
Anstallda som arbetar med barn och unga i
forsamlingar

VERKSAMHET

Styrelseutbildning (STUB)

STUB, Styrelseutbildning, &r en dag for distrik-
tets alla lokalavdelningsstyrelser att traffas och
tillsammans utbildas inom styrelse- och foren-
ingskunskap. Dagen kommer att ge vara styrel-
ser i distriktet méjligheten till att med hjalp av
detaljerade kunskaper kunna utveckla samarbe-
ten och utbyta erfarenheter tillsammans med
hjalp av distriktsstyrelsen.

Mal 2020:
Att arbeta fram ett koncept och material.
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Mal 2020:
Att samla styrelser fran minst fem (5) lokalav-
delningar

Malgrupp:
Styrelsemedlemmar fran distriktets alla lokalav-
delningar.

Ljuspunkt
Ljuspunkt &r ett lager for distriktets medlemmar
att genom var gemenskap och tro vaxa och
utvecklas tillsammans. Lagret innehaller allt
fran olika workshops, foreldsningar och andak-
ter, som gdr i linje med arets utvalda tema. Med
ideella medlemmar som drivkraft, ges en helg
som resulterar i nya vanner, bredare kunskap
och minnen for livet.

Mal 2020:
Att arrangera tva (2) Ljuspunkt varav ett (1) p&
sommaren och ett (1) pa vintern.

Att samla 140 deltagare under vinterldgret och
30 deltagare pa sommarlagret.

Mal 2021:
Att arrangera tva (2) Ljuspunkt varav ett (1) p&
sommaren och ett (1) pa vintern.

Att samla 140 deltagare under vinterldgret och
50 deltagare pa sommarlégret.

Malgrupp:
15 ar och uppét.

Distriktsarsméte (DAM)
Syftet med distriktsdrsmotet ar att uppfylla var
idé om att vara en demokratisk rérelse. Vi har
distriktsdrsmote for att medlemmarna ska gora
sina roster horda och vara med och paverka
rorelsens nutid och framtid. Distriktsdrsmotet
ska genomfoéras i en lokalavdelning eller blivan-
de lokalavdelning.

Mal 2020:
Att minst 2/3 av de aktiva lokalavdelningarna
ska vara representerade.

Att drsmotet ska utforas pa ett demokratiskt
satt med kristna varderingar.

Att gora det mojligt for, och uppmuntra, med-
lemmar innan konfirmationsaldern att delta.

Att drsmotet ska vara gratis for deltagare.

Mal 2021:
Att minst 2/3 av de aktiva lokalavdelningarna
ska vara representerade.

Att drsmotet ska utforas pa ett demokratiskt
sdtt med kristna varderingar.

Att gora det méjligt for, och uppmuntra, med-
lemmar innan konfirmationsaldern att delta.

Att drsmotet ska vara gratis for ombud.

Malgrupp:

Alla medlemmar.

Barndagen
Barndagen &r en dag dgnad till vara yngre med-
lemmar och deras ndra och kdra. Under dagen
finns mojlighet att delta i olika kreativa aktivi-
teter och andra roligheter. Det ar en mojlighet
for barnen och deras anhériga att méta andra,
utanfor lokalavdelningsgranserna och uppleva
allt vad SKUSS har att erbjuda.

Mal 2020:
Att genomféra Barndagen minst en (1) géng per
ar.

Mal 2021:
Att genomféra Barndagen minst en (1) géng per
ar.

Malgrupp:
Barn i dldrarna 0-12 ar

Husaré Uppbyggnad

Under Kristi Himmelsfardshelgen forbereder vi
lagerplatsen pad Husard infor drets sdsong. Den
ger en mojlighet att fa en paus fran vardagen
for att samla pa sig krafter tillsammans med
andra medlemmar. Medlemmar &r vdlkomna
att folja med ut och rusta upp och férbereda
lagerplatsen infér kommande sdsong.

Mal 2020:
Att rusta upp lagerplatsen sa att den &r fullt
funktionsduglig for kommande sasong.

Mal 2021:
Att rusta upp lagerplatsen sa att den &r fullt
funktionsduglig for kommande sasong.

Malgrupp:

Ungdomar & unga vuxna.
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Husaré Minior
P3 dessa lager far miniorer i dldrarna 6-9 chan-
sen att umgds och ldra sig om friluftsliv, ldra
kénna kristen tro och véxa som individer. Detta
ar en chans for de yngre medlemmarna att
komma ut i naturen och ldra sig att samarbeta,
resa sitt eget talt, bygga sin egen lagerplats och
i viss man laga sin mat 6ver 6ppen eld.

Mal 2020:
Att mojliggora for yngre barn att prova pa
friluftsliv.

Att fa en bredare representation av vara lo-
kalavdelningar bland deltagarna.

Mal 2021:
Att mojliggora for yngre barn att prova pa
friluftsliv.

Att fa en bredare representation av vara lo-
kalavdelningar bland deltagarna.

Malgrupp:
Barn i aldrarna 6-9 ar.

Husaro Junior

P3 detta lager far juniorer i dldrarna 9-13 um-
gas och ldra sig om friluftsliv, ldra kdnna kristen
tro och vaxa som individer. Detta ar en chans
for de yngre medlemmarna att komma ut i na-
turen och ldra sig att samarbeta, resa sitt eget
talt, bygga sin egen lagerplats och laga sin mat
dver &ppen eld.

Mal 2020:
Att mojliggora for yngre barn att prova pa
friluftsliv.

Att fa en bredare representation av vara lo-
kalavdelningar bland deltagarna.

Mal 2021:
Att mojliggora for yngre barn att prova pa
friluftsliv.

Att fa en bredare representation av vara
lokalavdelningar bland deltagarna.

Malgrupp:
Barn i aldrarna 9-13 ar.

Husaro rivning
Under rivningen av lagerplatsen plockar vi
ner all sdsongsuppsatt materiel, exempelvis

matsalstéltet och borden; och placerar dessa

i vinterskydd. Under helgen forbereder delta-
garna lagerplatsen infor nasta sdsong. Den ger
en mojlighet att fa en paus fran vardagen for
att samla pa sig krafter tillsammans med andra
medlemmar.

Mal 2020:
Att forvalta lagerplatsen med ett hallbart och
langsisktigt perspektiv.

Mal 2021:
Att forvalta lagerplatsen med ett hallbart och
langsisktigt perspektiv.

Malgrupp:

Ungdomar & unga vuxna.

Midnattsvolleybollturnering
Gemenskap, roligheter och samarbete &r tre
nyckelord for att var arliga midnattvolleyboll-
turnering ska vara mojlig. Varje host har alla lo-
kalavdelningar mojligheten att samlas och delta
i var kdra midnattsvolleybollturnering. Férutom
priset som arets vinnare av turneringen kan
det finnas andra priser som exempelvis “bas-
ta utklddnad”. Den lokalavdelning som vinner
turneringen far dven agera vardar paféljande
ar, alternativt “ge” sitt vardskap till en annan
lokalavdelning som vill arrangera turneringen.
En kvall fér peppning och gemenskap.

Mal 2020:
Att SKUSS understodjer forberedelserna och
verkstdllandet av turneringen.

Att verka for att alla intresserade lokalavdel-
ningar far delta med minst ett (1) lag.

Mal 2021:
Att SKUSS understodjer forberedelserna och
verkstdllandet av turneringen.

Att verka for att alla intresserade lokalavdel-
ningar far delta med minst ett (1) lag.

Malgrupp:

Ungdomar & unga vuxna.

Tematisk tavling for barngrupper
(SKUSS-skaparna)
En kreativ tavling som arrangeras for barn-
grupper. Temat for tavlingen varierar, men det
bygger pa att barngruppen ska utfora en kreativ
aktivitet pd hemmaplan som tavlingsbidrag
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(liknande pepparkakskrubban). Priser delas ut till
de vinnande bidragen som bestams av distrikts-
styrelsen.

Mal 2020:
Att genomféra den tematiska tévlingen for
barngrupper.

Att arrangera tavlingen en (1) gang.

Maél 2021:
Att arrangera tavlingen tva (2) ganger.

Att minst fyra (4) barngrupper fran olika lo-
kalavdelningar/forsamlingar deltar i tavlingen.

Malgrupp:
Barn i aldrarna 6-13 ar.

SKUSS-kvallar
Négra génger per termin samlas vi och umgas
och har det roligt tillsammans. Vi kan gora allt
fran att spela bradspel till att sjunga karaoke till
att bara vara och umgas med varandra.

Mal 2020:
Att arrangera SKUSS-kvallar minst tva (2) géng-
er per termin.

Mal 2021:
Att arrangera SKUSS-kvallar minst tva (2) géng-
er per termin.

Malgrupp:
Ungdomar och unga vuxna.

SKUSS Ungdomsmassa
En méssa skapad av ungdomar for ungdomar.
Det &r ett arrangemang for ungdomar att traf-
fas och fira méassa tillsammans med méjlighet
att fika och skapa kontakter efterdt. Ungdoms-
massorna vill hjdlpa unga ta klivet in i distriktets
verksamhet.

Mal 2020:
Att arrangera SKUSS Ungdomsméssa tre (3)
ganger per ar.

Mal 2020:
Att arrangera SKUSS Ungdomsméssa tre (3)
ganger per ar, varav en ar en storre festmassa.

Malgrupp:
Ungdomar.

INFORMATION

SKUSS har ett antal olika informationskanaler
att anvanda for att na medlemmar och andra
nyckelpersoner i och utanfér var organisation.

Hemsidan
P4 skuss.se kan du ldsa uppdaterad information
om oss i SKUSS. Distriktsstyrelsen och kansliet
kommer att under dret fortsétta ldta hemsidan
vara en del av var ndrvaro pa internet. Dar ska
det vara latt att hitta kontaktinformation och
ta reda pd information om SKUSS verksamheter
och arbete.

Sociala medier

SKUSS ér standigt aktiva pa sociala medier
framférallt Facebook och Instagram, Facebook
anvands frdmst som ett hjalpmedel for att
sprida information, medan Instagram &r for att
dokumentera under arrangemang, men framst
som ett portfolio 6ver hur var organisation ser
ut.

Nyhetsbrevet/informationsutskick
Att skicka nyhetsbrev via mejl till alla med-
lemmar med en registrerad e-postadress pa
medlemssidorna, informera om vad som hander
i SKUSS samt gora storre utskick till lokalavdel-
ningarna.

Informationsspridning om

lokalavdelningars aktiviteter
Distriktsstyrelsen och kansliet hjalper lokalav-
delningarna att sprida information om akti-
viteter de arrangerar och som de vill bjuda in
fler till. Det &r trakigt ndr informationen bara
kommer ndgra fa till dels. SKUSS vill hjalpa till
att fylla ut platser som annars skulle ldmnas
tomma och outnyttjade.

ORGANISATION

Arbetsgivaransvar och relation till stiftet
For att ta vart ansvar som arbetsgivare och
samarbetspartner finns styrelsearvoderingen

pa sammanlagt 20 procent av en heltidstjanst.
Arvoderingen kan delas pa en eller flera for-
troendevalda och syftet ar att den arvoderade
tiden ska laggas pa méten med personal och
Stockholms stift, som ofta maste ske dagtid.
Detta gor vi for att ge alla samma mojlighet att
ta pa sig detta ansvar.

RIKSARRANGEMANG
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SKUSS ska delta pa nedanstaende aktiviteter
tillsammans med medlemmar, representanter
eller distriktsstyrelseledamoter.

Distriktsordférandesamlingar
Denna samling ar en motesplats for samtliga
distriktsordférandepar. Den finns for att kunna
diskutera allt mojligt som hander i distrikten
och delge varandra hur de startat nya verksam-
heter, l6st problem, eller bara andra intressanta
kunskaper. Distriktsordférandesamlingen ar ett
bra tillfalle att knyta nya kontakter dver di-
striktsgranserna och &ppna upp for samarbeten.
Forbundet ar arrangor for distriktsordférande-
samlingen som vanligtvis sker tva (2) tillfallen

per ar.

Mal 2020:
Att distriktsordférandeparet deltar pa nagon av
forbundets distriktsordférandesamlingar.

Mal 2021:
Att distriktsordférandeparet deltar pa nagon av

forbundets distriktsordférandesamlingar.

Riksarsméte (RAM)
Riksdrsmotet ar Svenska Kyrkans Ungas hogsta
beslutande organ. Dar samlas valda ombud fran
alla 13 distrikt och tar beslut om verksamhet
och budget for det kommande aret. Stockholms
ombud véljs p4 DAM och &ker som represen-

tanter for Stockholm.

Mal 2020:
Att skicka alla Stockholms ombud.

Att mojliggéra en gemensam resa.

Att anordna en fortraff for Stockholms repre-
sentanter.

Mal 2021:
Att skicka alla Stockholms ombud.

Att mojliggéra en gemensam resa.

Att anordna en fortraff for Stockholms repre-
sentanter.

Malgrupp:

Alla medlemmar.

De ungas kyrkométe (DUK)

De Ungas Kyrkomote, DUK, &r ett satt for

barn och ungdomar att berédtta sina asikter

for Svenska kyrkans hogsta beslutande organ,
kyrkomdtet, om motioner som kyrkométet ska
besluta om. Ombuden fran distriktet valjs pa
DAM.

Mal 2020:
Att skicka alla Stockholms ombud.

Att mojliggdra en gemensam resa.

Att gora det mojligt for, och uppmuntra yngre
medlemmar att delta.

Mal 2021:
Att skicka alla Stockholms ombud.

Att mojliggdra en gemensam resa.

Att gora det mojligt for, och uppmuntra yngre
medlemmar att delta.

REPRESENTATION/
SAMARBETEN

Vi vill bdde utveckla véra nuvarande samarbe-
ten med andra organisationer och skapa nya.

Vi vill dra nytta av vad andra har att ge oss i
erfarenheter och resurser. Vi vill synas och héras
i andra organisationer med utgangspunkt i att

vi ar unga och kristna inom Svenska kyrkan.

Samverkan med Svenska kyrkan
Svenska Kyrkans Unga ar sen kyrkométet 2018
Svenskan Kyrkans erkdnda barn och ung-
domsorganisation.

Vi vill ge en sarskild plats for barn och unga att
synas och horas i Svenska kyrkan. Vi haller kon-
tinuerlig kontakt med Stockholms stift for att
fa insyn i deras barn- och ungdomsarbete och
paverka detta, samt bedriva samarbeten kring
bland annat ledarutbildning och lager. Fran
Stockholms stift och enskilda férsamlingar tar
vi emot stdd, i form av pedagogisk och teolo-
gisk kunskap, foreldsare, lokaler och ekonomiska
bidrag till personal och verksamhet.

Vi samarbetar dven med Stockholms stift kring
det internationella arbetet och har en adjung-
erad plats i stiftsstyrelsens internationella
utskott.
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Mal 2020:

Att ha en fortsatt god relation till Stockholms stift
for att paverka deras arbete och géra goda samar-
beten.

Att utse en person till stiftsstyrelsens internatio-
nella utskott.

Maél 2021:

Att ha en fortsatt god relation till Stockholms stift
for att paverka deras arbete och gora goda samar-
beten.

Att utse en person till stiftsstyrelsens internatio-
nella utskott.

SENSUS Studieférbund
SENSUS studieférbund har kompetens gallande
allt ifrdn HBTQIA+ till ledarutbildningar. Vi kan
anvanda oss av deras pedagogiska kunskaper och
erfarenheter. Vi planerar att ta hjalp av Sensus
studieférbund fér att utforma en bred och hallbar
demokratisk utbildning.

Mal 2020:
Att utveckla vara relationer med Sensus studiefor-
bund.

Att tillsammans med Sensus genomféra en utbild-
ning for valberedningar.

Mal 2021:
Att utveckla vara relationer med Sensus studiefor-

bund.

Ledarfordjupningskvallar - “Att vdxa som...”
"Att vdxa som...” ar en ledarutbildning som SKUSS
gor tillsammans med Stockholms stiftskansli och
Sensus studieforbund. Kvallarna ar separata tillfal-
len som var for sig ger en férdjupning pa temat att

vaxa som ledare, kristen och méanniska.

Mal 2020:
Att arrangera ledarutbildningen.

Att erbjuda tre (3) traffar under véren.

Att erbjuda tre (3) traffar under hosten.

Malgrupp:
Ungdomar som varit ledare i kyrkan ett par ar.

Sigtuna folkhogskola
Sedan 2012 har SKUSS samarbetat med Sigtuna

folkhdgskola. | arbetet far vi tillgang till kunskaper
och utbildare som redan finns pa folkhdgskolan,
i samband med att vi har samverkanskurser hos

dem.

Mal 2020:
Att ha en fortsatt god relation med Sigtuna folk-

hogskola.

Mal 2021
Att ha en fortsatt god relation med Sigtuna folk-

hogskola.

Samarbeten med andra distrikt
En viktig del i arbetet med att utveckla var verk-
samhet ar samarbete, speciellt med andra distrikt
inom Svenska Kyrkans Unga. Genom dessa kan vi
fa nya insikter i hur vi kan arrangera en verksam-
het och nya idéer kring vad vi kan gora i distriktet.
En férdel med samarbete &r att vi 6kar utbudet
av medlemsaktiviteter da distrikten kan bjuda in
varandra.

Mal 2020:

Att under dret férvalta och 6ppna upp for nya
diskussioner med andra distrikt angdende méjliga
samarbeten.

Mal 2021:

Att under dret fortsatta att forvalta och 6ppna
upp for nya diskussioner med andra distrikt anga-
ende mojliga samarbeten.

Att under dret arrangera minst en verksamhet
tillsammans med ett annat distrikt.

Maéssa for Unga Vuxna (MUV)
Tillsammans med Stockholms stift och Adolf Fred-
riks forsamling arrangerar SKUSS, forsta séndagen
i manaden under terminerna, en méassa for unga
vuxna. MUV &r ett andrum att vila och vaxa, i sig
sjalv och i Jesus.

Mal 2020:
Att delta aktivt i planering och genomférande.

Att i samband med maéssorna erbjuda fika.

Mal 2021
Att delta aktivt i planering och genomférande.

Att i samband med massorna erbjuda fika.

Malgrupp:
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Unga vuxna.

Uppdrag Global
Uppdrag Global &r en heldag for Stockholms
stifts alla konfirmander dar huvudfokuset ar att
samla in pengar till Svenska kyrkans fastekam-
panj. Varje ar samlas cirka 1 000 konfirmander
for att tillsammans gora skillnad fér ACT Sven-
ska Kyrkan.

Mal 2020:
Att ha en plats pa aktivitetstorget.

Att ingd i planeringsgruppen fér Uppdrag
Global.
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Mal 2021:
Att ha en plats pa aktivitetstorget.

Att ingd i planeringsgruppen fér Uppdrag Glob-
al.

Malgrupp:
Alla.

Pride
SKUSS har lange varit en del av Stockholm
Pride. Vi har bland annat gatt med i paraden
och arrangerat verksamhet under Prideveckan.
Vi anser att SKUSS ska strava efter att vara en
jamlik organisation som star for acceptans och
mangfald och darfor véljer vi att engagera oss i
arbetet med Pride i Stockholm.

Mal 2020:
Att delta i stiftets arbete med férberedelserna
kring Pride.

Att ingd i styrgruppen fér Svenska kyrkans
arbete pa Pride.

Att medverka i Kyrkan pa Pride.

Att se 6ver mojligheten att arrangera en
barndag i samband med Prides 6ppna forskolan

Mal 2021:
Att delta i stiftets arbete med férberedelserna
kring Pride.

Att ingd i styrgruppen fér Svenska kyrkans
arbete pa Pride.

Att medverka i Kyrkan pa Pride.
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PROPOSITION 2020:2 BUDGET 2020-2021

Budget 2020

Intakter Kostnader Summa
Bidrag, kollekter och anslag 1162 000 0 1162 000
Administrativa kostnader 0 41000 -41 000
Kansli och styrelse
Kanslipersonal 560 000 1126 000 -566 000
Kansli 0 14 000 -14 000
Styrelse & projektgrupper 0 175 000 -175 000
Revision 0 36 000 -36 000
Demokrati och utbildning
Distriktsarsmote 0 22 000 -22 000
Riksdarsmdte 0 51000 -51000
Samlingen 0 3000 -3 000
Ledarutbildning 0 2000 -2000
Friluftsliv
Husard Minior/Junior 30 000 58 000 -28 000
Husard forvaltning 80 000 158 000 -78 000
Lager och mindre
verksamhet
Ljuspunkt vinter 65 000 196 000 -131 000
Ljuspunkt sommar 5000 39 000 -34 000
Mindre verksamhet* 0 13 000 -13 000
Potten 0 20 000 -20 000
Resultat: 1902 000 1954 000 52000

* Utbildning i demokrati
Samlingen
Barndagen

Tematisk tavling for barngrupper

SKUSSkvallar

Lokalavdelningsordforandetraff

Massa foér Unga Vuxna
Foreningstraffar
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Budget 2021

Intakter Kostnader Summa
Bidrag, kollekter och anslag 1162 000 0 1162 000
Administrativa kostnader 0 41000 -41 000
Kansli och styrelse
Kanslipersonal 560 000 1137 000 -577 000
Kansli 0 14 000 -14 000
Styrelse & projektgrupper 0 175 000 -175 000
Revision 0 36 000 -36 000
Demokrati och utbildning
Distriktsarsmote 0 20 000 -20 000
Riksarsmote 0 51000 -51000
Samlingen 0 7500 -7 500
Ledarutbildning 0 2000 -2000
Friluftsliv
Husaré Minior/Junior 30 000 58 000 -28 000
Husaro forvaltning 80 000 152 000 -72 000
Lager och mindre
verksamhet
Ljuspunkt vinter 65 000 196 000 -131 000
Ljuspunkt sommar 8 000 54 000 -46 000
Mindre verksamhet* 0 13 000 -13 000
Potten 0 20 000 -20 000
Resultat: 1905 000 1976 500 -71500

* Utbildning i demokrati
Samlingen

Barndagen

Tematisk tavling for barngrupper
SKUSSkvallar
Lokalavdelningsordférandetraff
Massa for Unga Vuxna

Foreningstraffar
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Distriktsstyrelsen féreslar arsmotet besluta

att  anta budget for 2020 i sin helhet.
att  anta preliminar budget for 2021 i sin helhet.
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BUDGETKOMMENTARER

Bidrag, kollekt och anslag

Bidrag, kollekt och anslag &r organisationens
huvudsakliga intakter och det som mojliggor
att vi kan gora verksamhet. Intékterna kommer
framst i form av landstingsbidrag fran
Stocholms lans landsting, anslag fran Stock-
holms stift och stiftskollekt. Landstingsbidraget
ar uppdelat i en rorlig del och en fast del.

Den fasta delen ar ett grundbidrag och den
rorliga baseras pa antalet medlemmar aret
innan ansokningsaret (for 2018 &r det 2016 ars
medlemsantal) och antal organisationer som
beviljas bidrag. Detta gor det omdjligt att veta
exakt vilket bidrag SKUSS kan rdkna med att
fa. Vi delar ocksa en liten del av bidraget med
Svenska Kyrkans Unga i Uppsala stift, eftersom
de har medlemmar som &r bidragsgrundande
inom Stockholms l&n. Aven intakter frén kollek-
ten ar svara att uppskatta.

Administrativa kostnader
Denna budgetpost bestar i huvudsak av
medlemskap i Svenska kyrkans arbetsgivar-

organisation, foretags- och personalférsakringar.

Kanslipersonal

Det kostar pengar att ha anstélld personal.
Utover l6ner ingdr sociala avgifter, pension,
friskvérd m.m.

Kansli

Denna post ror framst kostnader for datorer,
telefoni och pappersutskick. Intdkterna &r knut-
na till dessa kostnader och kan inte omférdelas.

Styrelse och projektgrupper

Ror utdver arvodering for arbetsledning och
stiftsrelationer framst kostnader for moten.
Har rdknas aven mojligheter till arbetshelger
for styrelsen och visst spelrum for sociala
aktiviteter och utbildningar.

Revision

Kostnader for revision av organisationens
rakenskaper. Har finns dven kostnader for
intyg for ansdkan och redovisning av lands-
tingsbidrag.

Distriktsarsmoéte

For att inte belasta lokalavdelningarnas
ekonomi finns inga intdkter i form av deltagar-
avgifter. Genom detta ges storre mojlighet for
demokratiskt inflytande, oavsett ekonomi.
Malsattningen &r likval att halla kostnaderna
sa ldga som moijligt och fortfarande kunna
genomfora ett givande drsmote.

Riksdarsmote

Riksdrsmotet ar Svenska Kyrkans Ungas hogsta
beslutande organ, som halls en gang om aret.
Ar 2018 finns det budgeterat fér deltagar-
kostnader samt gemensam resa, eftersom
distriktet ar sandande organ.

Ljuspunkt sommar
Ungdomslédger pa Husaro lagerplats.

Husard Minior & Junior
Minior- och Juniorldger pa Husar¢ lagerplats.

Husaro forvaltning
Sa vi kan skéta om Husard och aterkomma till
en fungerade lagerplats ar efter ar.

Ljuspunkt
Lagerverksamhet pa varen for dldern 15+.

Demokrati

Utbildning i demokrati for lokalavdelningar
samt Samlingen, métesplats for nyckelpersoner
i lokalavdelningarna.

Ledarutbildning

Avser ledarutbildningarna Grogrund och
Vaxtpunkt. Deltagaravgifterna ar tankta att
motsvara kostnaderna for kost och logi.

Mindre verksamhet
Bestar av flera mindre aktiviteter.

Potten
Mojlighet for ekonomiskt stéd till medlems-
initiativ.
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PROPOSITION 2020:3 STADGEANDRING

Distriktsstyrelsen foreslar arsmotet besluta
att i §6 dndra meningen "Distriktsstyrelsens ordférande, vice ordférande och
sekreterare valjs pa ett ar” till “Distriktsstyrelsens ordférande, och vice ord-

forande valjs pé ett (1) ar”.

att 86 lagga till (daribland verksamhetsplan och budget) efter "Behandling av
propositioner”

att i §6 ta bort meningen "Faststéllande av prelimindr verksamhetsplan och

budget for kommande verksamhetsar.”
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§1 SYFTE

Svenska Kyrkans Unga ar en demokratisk rorelse
av barn och ungdomar i Svenska kyrkan.

Vi vill med Kristus i centrum och med dopet
som grund verka i hela Guds skapelse och vara
en gemenskap i forsamlingen dar vi far vaxa i
tro och ansvar.

§2 ORGANISATION

Lokalavdelning &r en lokal forening i Svens-
ka Kyrkans Unga. Lokalavdelningens hogsta
beslutande organ ar arsmétet. Dar beslutas hur
lokalavdelningen styrs fram till ndsta arsmo-
te. Svenska Kyrkans Ungas distriktsorganisa-
tion bestar av lokalavdelningarna i respektive
stift. Distriktets hogsta beslutande organ ar
distriktsdrsmotet, dar distriktsstyrelsen véljs.
Riksférbundets hogsta beslutande organ ar
Riksdrsmotet, dar forbundsstyrelsen valjs.

§3 MEDLEMSKAP

Lokalavdelning beviljas intrade i rorelsen av
forbundsstyrelsen. Ansdkan ska vara skriftlig
och far garna innehalla ett yttrande fran di-
striktsstyrelsen och kyrkorddet. Detta yttrande
kan inte hindra bildandet av en lokalavdelning. |
Svenska Kyrkans Unga finns tre former av med-
lemskap; medlem, vuxenmedlem och stédmed-
lem. Medlemskap innebar att stalla sig bakom
rorelsens idé och syfte.

Medlemskap &r knutet till riksférbundet, alla
medlemmar och vuxenmedlemmar tillh6r en
lokalavdelning och ett distrikt. Medlem i Svens-
ka Kyrkans Unga ar den under 30 dr som genom
en aktiv handling stéller sig bakom rorelsens idé
och syfte. Endast medlem har rostratt i organi-
sationens beslutande organ. Endast medlem kan
valjas till fértroendeuppdrag, revisorer och en
kontaktperson undantagna.

Vuxenmedlem &r den 6ver 30 ar som genom en
aktiv handling staller sig bakom rérelsens idé
och syfte. Stoédmedlem &r den som stéller sig
bakom rorelsens idé och syfte och som betalat
av Riksdrsmotet faststdlld stodmedlemsavgift.

§4 REPRESENTATION

Till distriktsdrsmote och extra distriktsdrsméte
far lokalavdelningen utse ombud: tva (2) for de
forsta 25 medlemmarna och ett for varje nytt
paborjat tjugofemtal medlemmar, efter nio

(9) ombud far dock ett ombud endast skickas
for varje nytt paborjat femtiotal medlemmar.
Antalet ombud utgdr frdn antalet rapportera-
de medlemmar 31 december féregdende ar.
Deltagande i drsmote bekostas av sandande

organ. Ombud far bara representera en upp-
dragsgivare. Av lokalavdelning utsett ombud
ager yttrande-, yrkande-, nominerings- samt
rostratt. Distriktsstyrelsens ledamd&ter samt
presidiet ager yttrande- samt yrkanderdtt men
ej nominerings- eller réstratt vid distriktsarsmo-
ten. Genom sammantradesordningen kan &vriga
deltagande pa drsméte tilldelas narvaro- och/
eller yttranderatt. Medlem &ger alltid ratt att
narvara pa arsmote.

§5 BESLUT

Beslut fattas med enkel majoritet, d.v.s. fler an
halften av rosterna, om ej annat anges. Om na-
gon rostberdttigad sa begar skall sluten omrost-
ning ske vid personval.

Personval forrattas i en omrostning for respekti-
ve val av ledaméter pa tva (2) ar, ledamoter pa
ett (1) ar samt ledaméter i valberedningen. Vid
lika rostetal i personval avgor lotten.

§6 ARSMOTE

Distriktets hogsta beslutande organ ar arsmo-
tet, som skall hallas fére april manads utgang.
Kallelse till arsmotet utsdnds av distriktssty-
relsen minst tva (2) manader fore drsmotet.
Arsmétet beslutar i drenden som behandlats av
distriktsstyrelsen och forrattar val. Propositioner
till drsmotet skall tillhandahallas senast den 20
januari. Valberedningen skall éverlamna sitt for-
slag till distriktsstyrelsen senast tre (3) veckor
innan drsmotet. Distriktsstyrelsen ansvarar for
att detta pa lampligt sétt delges medlemmar
och lokalavdelningar. Motionsratt har enskild
medlem och lokalavdelning.

Motioner skall vara distriktsstyrelsen tillhanda
senast tre (3) veckor fore drsmétet. Om ars-
motet infaller fore 22 mars skall motionen vara
styrelsen tillhanda senast den 2 mars. Distrikts-
styrelsens ordférande, och vice ordférande valjs
pa ett (1) ar. Fyra (4) ledaméter véljs pa tva (2)
ar och fyra (4) véljs pa ett (1) ar. Vice ordféran-
de valjs bland ledaméterna.

Vid drsméte skall foljande drenden forekomma:

— Justering av réstlangd.

— Frdga om mdtets behdriga utlysande.

—Val av presidium for drsmétet.

—Val av justering.

— Faststallande av sammantradesordning.

— Faststallande av féredragningslista.

— Verksamhetsberattelse.

— Revisionsberéttelser.

— Fraga om ansvarsfrihet for distriktsstyrelsen.
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— Behandling av propositioner (daribland verksam-
hetsplan & budget).

— Behandling av motioner.

—Val av distriktsordférande.

—Val av fyra (4) ordinarie ledaméter for tva (2) ar.
—Val av fyra (4) ordinarie ledamoéter for ett (1) ar.
—Val av vice ordférande.

—Val av tva (2) rakenskapsrevisorer jamte supple-
ant

—Val av tva (2) sakrevisorer jamte suppleanter.
—Val av ombud till Riksdrsmote.

—Val av ordférande i valberedningen.

—Val av hogst fyra (4) ledamdéter i valberedningen.

§7 STYRELSE

Distriktets verkstdllande organ ar distriktsstyrelsen
som bestar av ordférande och tolv (12) ordinarie
ledamoter. Distriktsstyrelsen utser inom eller utom
sig firmatecknare. Distriktsstyrelsen sammankallas
av distriktsordféranden eller pa dennes uppdrag.
Distriktsstyrelsen ar beslutsmadssig dd minst sju

(7) ledamdoter ar nérvarande. Distriktsstyrelsen kan
adjungera medlem, anstalld eller annan.

§8 EKONOMIUTSKOTT

Styrelsen skall inom sig utse ett ekonomiutskott
som ansvarar for det [6pande ekonomiska arbe-
tet. Vice Distriktsordférande ar sammankallande.
Utskottet kan dven av styrelsen delges ytterligare
ansvarsomraden.

§9 ARBETSUTSKOTT

Styrelsen skall inom sig utse ett arbetsutskott
som ansvarar for lopande personalarenden mellan
styrelsemd&tena. Utskottet skall bestd av 2 (2) till 3
(3) ledamaoter utdver distriktsordférande. Distrikt-
sordférande ar sammankallande. Utskottet kan
aven av styrelsen delges ytterligare ansvarsom-
raden.

§10 FORVALTNING

Rakenskapsar utgor kalenderdr. Verksamhetsar
utgor perioden arsmdate till drsmote.
Kassabocker och protokoll skall dverlamnas till
revisorerna senast fyra (4) veckor fore arsmétet.
Revisionsberéttelser 6verlamnas till distriktssty-
relsen senast tva (2) veckor fére drsmotet. Med-
lem dger ratt att pa kansli eller annan liknande
plats dar organisationen har sitt sate ta

del av uppréttad eller inkommen handling.

§11 EXTRA ARSMOTE

Extra drsmote skall hdllas nar distriktsstyrelsen sa
beslutar, nar minst 1/4 av de anslutna lokalavdel-
ningarna eller nar lokalavdelningar som den 31
december féregdende ar representerade minst 1/3

av distriktets medlemmar begér det.

Vid extra arsmote far endast behandlas det som
det extra arsmotets kallelse har innehallit. Motio-
ner till extra darsmote skall vara drsmoétet tillhanda
tva (2) veckor fore extra drsmotet.

§11 STADGEANDRING

Andring av stadgarna fordrar enkel majoritet vid
tva (2) pa varandra féljande arsmaten, eller 3/4
av antalet avgivna roster vid ett (1) ordinarie
arsmote.

§12 UPPLOSNING

Uppldsning av distriktsorganisationen kan endast
ske om beslut fattas med enkel majoritet vid

tva (2) pa varandra féljande ordinarie arsmoten.
Svenska Kyrkans Unga i Stockholms stifts
tillgangar skall vid upplésning dverldmnas till
stiftssamfallighet- en att anvandas till barn- och
ungdomsarbetet i stiftet.

Proposition 2020:3 Stadgeédndring
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MOTION 2020:1
Motion om fotbollscup

Nattvolleyn ar en valdigt uppskattad aktivitet. Det har vi i Skarpnack-SKB upplevt som
lag, hejarklack och arrangdr under de senaste dren.Vi som lokalavdelning vill garna att
DS samlar lokalavdelningarna till fler aktiviteter i sport anda under dret, forutom en av
hostens hojdpunkter nattvolleyn. Vi som lokalavdelning stéller garna upp som medar-

rangor.

Skarpnack-SKB foreslar arsmotet besluta
att  geiupdrag at distriktsstyrelsen att anordna en fotbollscup
att  fotbollscupen halls utomhus pa sommaren

att alla lokalavdelningar i distriktet bjuds in att delta med ett eget lag i fot-
bollscu pen

att  undersdka mojligheterna att gora fotbollscupen till ett arligt event, precis
som nattvolley blivit.

Svenska Kyrkans Unga Skarpnack-SKB, mars 2020

Motion 2020:1
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VALBEREDNINGENS FORSLAG

Valberedningens forslag har beslutats genom omrostning med enkel majoritet och ar inte enhalligt.

En presentation av valberedningens forslag till ledam&ter for distriktsstyrelsen samt distriktsordfo-

rande finns att ldsa pa sida 42-43.

Arsmétespresidium
Presidieordférande
Presidieordférande
Presidiesekreterare
Presidiesekreterare

Emil Cedersjo
Rebecca Regner
Julia Hammarstrém
Rebecca Lundberg

Distriktsstyrelse
Distriktsordférande Signe Wolf
Ledamot 2 ar
Ledamot 2 ar
Ledamot 2 ar
Ledamot 2 ar

Anton Nyman
Klara Gafvert
Linnea Ahdenkari
Liv af Donner

Ledamot 1 ar
Ledamot 1 ar
Ledamot 1 ar
Ledamot 1 ar

Alexander Broberg Olsson
Amanda Ahlgren

Daniela Marovic

Ida Oscarsson

Vice ordférande Liv af Donner

Daniel Kevesater
Ludwig Andersson
Madeleine Friberg Ahlm
Matilda Hellgren

Kvarsittande

Revisorer

Rékenskapsrevisor Maria Franne
Rékenskapsrevisor Vakant
Rékenskapssuppleant ~ Hannes Brinklert

Rékenskapssuppleant ~ Vakant

Sakrevisor (sammankallande)

Sakrevisor Joel Bengtsson Redner
Suppleant sakrevisor Martin Braxell
Suppleant sakrevisor Vakant

Christian Olsmalm

Sollentuna

Vallentuna

Tyreso

Huddinge - The Holy Gang

Vantor

Sollentuna
Sankt Mikael
Hogalid
Nacka

Sollentuna
Sankt Mikael
Skarpnack - SKB
Vastermalm

Nacka

Brannkyrka
Haninge
Vantor
Saltsjébaden

PWC

Taby

Saltsjébaden
Tyreso
Saltsjébaden

Valberedningens férslag



Ombud till Riksarsmotet
Anna Ljungstréom Farsta
Matilda Hellgren Saltsjébaden
Nicole Oddbratt Sundbyberg
Noomi Garpe Hej Sofial
Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

(Totalt 24 ombudsplatser)

Ersattare till Riksarsmotet
Vakant
Vakant
Vakant
Vakant
Vakant
Vakant
Vakant

(Totalt 7 erséttningsplatser)

Ombud till De Ungas Kyrkomote
Nicole Oddbratt Sundbyberg
Vakant

Vakant

Vakant

Vakant

(Totalt 5 platser + 1 ansvarig ledare)

Valberedningens férslag




PRESENTATION AV FORESLAGEN DISTRIKTSSTYRELSE

Signe Wolf, 25 ar fran Vantor

Féreslagen som ordférande

Signe Wolf har en gedigen erfarenhet av SKUSS efter att ha varit verksam i distriktsstyrel-
sen som ledamot, sekreterare, kassér och de senaste tva dren som vice ordférande. Hon
besitter en inlyssnande ledarstil och goda kunskaper i hur organisationen fungerar. Fran
distriktsstyrelsen och valberedningen har hon ett stort fértroende och framstar darfér som
en naturlig ledare for framtiden.

Alexander Broberg Olsson, 22 ar fran Sollentuna

Féreslagen som ledamot ett ar

Alexander Broberg Olsson har varit aktiv i Sollentuna férsamling och lokalavdelning dar
han varit konfirmandledare och dven haft ett huvudledaransvar. Alexander tar med sig
gladje, entusiasm och manga nya idéer till distriktsstyrelsen. Med ny energi och nya tankar
kommer han att kunna hjalpa distriktet att utvecklas framover.

Daniela Marovic, 23 ar fran Skarpnack

Foreslagen som ledamot ett ar

Daniela Marovic har suttit i distriktsstyrelsen de senaste tva dren och har haft en aktiv roll
i verksamhetsutskottet. | utskottet har hon ansvarat for flera aktiviteter som genomforts
med goda resultat. Daniela har ett driv och ett stort intresse for organisationen och vill
driva den framat tillsammans med lokalavdelningarna.

Amanda Ahlgren, 18 ar fran Sankt Mikael

Féreslagen som ledamot ett ar

Amanda Ahlgren har suttit i distriktsstyrelsen i tva ar och har under den tiden vaxt och
utvecklats mycket. Amanda ar en viktig del av styrelsens arbete och hennes styrkor syns
sarskilt ndr hon gor lokalavdelningsbesdk eller ndr hon arbetar i verksamhetsutskottet dar
hon tagit stort ansvar for bland annat Ljuspunkt. Amanda har d@ven ekonomisk kompetens
som kommer att bli viktig for styrelsen framdver.

Ida Oscarsson, 25 ar fran Farsta

Féreslagen som ledamot ett ar

Ida Oscarsson har under lang tid varit en barande del av Farstas lokalavdelning. Sedan ett
ar tillbaka har hon varit del av distriktsstyrelsen dar hon varit sammankallande i verksam-
hetsutskottet, ett ansvar som hon axlat med stort mod och en vilja att vara en god ledare.
Ida har en god formaga att strukturera det stora arbete som verksamhetsutskottet gér och
leder med glddje och engagemang.

Anton Nyman, 22 ar fran Sollentuna

Féreslagen som ledamot tva ar

Anton Nyman har varit en eldsjal i sin lokalavdelning i Sollentuna varifran han har goda
vitsord fran bade férsamlingsanstallda och andra aktiva. Fran Sollentuna tar han med sig
erfarenhet av styrelsearbete dar han bland annat suttit som vice ordférande. Antons orga-
nisatoriska férmdga i kombination med ett stort engagemang for SKU kommer att vara ett
gott tillskott till distriktsstyrelsens arbete.

Klara Gafvert, 19 ar fran Sankt Mikael

Féreslagen som ledamot tva ar

Klara Gafvert har i sin lokalavdelning varit aktiv som konfirmandledare, suttit i styrelsen
och ar sedan tva ar tillbaka registeransvarig. Klara har varit med pa manga SKUSS-arrang-
emang och ser fram emot att fa vara med och skapa bra aktiviteter och pa sa satt lara

Presentation av foreslagen distriktsstyrelse



kdnna medlemmar fran hela Stockholm. Klara kommer med sitt engagemang och intresse
for att vara ledare bli en viktig resurs for distriktsstyrelsen.

Linnea Ahdenkari, 17 ar fran Hogalid

Féreslagen som ledamot tva ar

Linnea Ahdenkari har varit en god tillgdng under de forsta dret hon varit med i distriktssty-
relsen. Under aret som gatt har hon fatt utrymme att vaxa in i den roll i styrelsen som hon
trivs valdigt bra med. Linnea har haft ett stort engagemang i lokalavdelningarna och hon
har gjort manga besok under sitt forsta ar. Hon har varit en stor tillgang i organisationen
och hennes driv och energi behdvs i distriktsstyrelsen.

Liv af Donner, 20 ar fran Nacka

Féreslagen som ledamot tva ar samt vice ordférande

Liv af Donner har under en tid varit en oerhért viktig del av SKU Nacka dar hon bade suttit
i styrelsen och varit anstalld i férsamlingen. Genom sitt férsamlingsarbete har hon varit ett
stod for lokalavdelningen och arbetat med bade barn och unga. Férsamlingsanstallda be-
skriver Liv som en ordentlig och stabil person och vi ser att hon har goda ledaregenskaper
samt ett stor vilja att lara sig mer om SKU, vara en god ledare och hjdlpa organisationen
att vaxa framat. Valberedningen ser darfor att Liv tillsammans med Signe kommer att bli
en god ledare for distriktsstyrelsen framover.

Presentation av foreslagen distriktsstyrelse
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